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VEZETOI KOSZONTO ...

Immaron harmadik alkalommal készitjlk el vallalatunk
fenntarthatésagi eredményeit bemutatd jelentéstinket,
részben kibdvitve egyes leanyvallalataink tevékenységivel
és adataival. Célunk a jévében, hogy folyamatosan kitoljuk
a jelentéstétel hatarait, és évrél-évre a cégcsoport egyre
tObb lednyvallalatat fedje le jelentésiink és a megjelenitett
adatok egyre kiegyensulyozottabbak legyenek. A 2022-es
év ismét jelentds kihivasok elé allitotta céglinket, ideértve
az orosz-ukran haborl globalis gazdasagi hatasait, amely
inflaciét, megemelkedett nyersanyag- és energiaarakat
eredményezett.  Azonban, koszonhetéen  vallalatunk
stabil stratégidjanak, erés markaértéklnknek és hatékony
reakcionknak, termeléslink és  értékesitéslnk egész
évben zavartalanul zajlott. Ennek eredményeként az éves
arbevétellink 2022-ben 50 szazalékkal nétt.

A HELL ENERGY tovdbbra is a vildg egyik
legdinamikusabban  fejlédé  FMCG  markdja.  Gazdasagi
ndvekedéslink mellett mar a kezdetektdl fogva stratégiai
fokuszterlletként  tekintettlink a  kornyezetileg  és
tarsadalmilag fenntarthatd vallalati mUkodésre,
Nagyvallalatként  felismerjitk  a  felelésséglnket  a
tevékenységlnk lehetséges hatdsainak csokkentése és a
jové védelme érdekében.

A 2022-es évben folytattuk torekvéseinket e cél
elérése  érdekében. Uzemeinkben energiahatékonysagi
kezdeményezéseket vezettlnk be, és nagy hangsulyt
helyeztliink a vizhasznalatunk csokkentésére is, Gyartd

vallalatként felel6sséget érzlnk a felhasznalt nyersanyagok
korforgdsban tartasdra, ezért idén fontos lépéseket
tettlnk a kdrforgasossag erdsitése felg, tovabbra is kiemelt
figyelmet forditunk arra, hogy termékeink csomagoldsa
minél magasabb ardnyban tartalmazzon Ujrahasznositott
aluminiumot. Az altalunk gyartott aluminium dobozok
esetében tovabbra is legaldbb 75%-os Ujrahasznositott
aranyra  torekszlnk. Kiemelt figyelmet forditunk a
fogyasztok folyamatos edukacidjara, ezért elinditottuk a
HELLo Alu aluminiumdoboz visszagy(jtési kampanyunkat,
amelynek célia az Ujrahasznositas 0Osztonzése és a
fogyasztok  tudatossaganak novelése a  szelektiv
hulladékgyijtés fontossagardl.

Nem csak fogyasztéinkkal, hanem munkavallaldinkkal
és partnereinkkel is  folyamatos egyUttmikddésre
toreksziink a fenntarthatébb gyakorlatok megteremtése
érdekében. Beszallitdinkkal egyre intenzivebben dolgozunk
fenntarthatébb megoldasok kialakitdsan, tobbek kozott
a masodlagos csomagoldanyagok és mdlanyaghasznalat
minimalizalasa  kapcsan.  Ennek  érdekében  202¢2-
ben megtartottuk elsé beszallitéi  fenntarthatdsagi
workshopunkat, amelyet évente tervez(ink megismételni a
jovében,

Felel¢sségteliesen mikadé vallalatként fontos szamunkra
az esélyegyeldség elémozditdsa, a helyi kdzosségek,
valamint az arra raszorulék folyamatos tamogatdsa. A
2022-es évben tarsadalmi tevékenységlnk egyik kiemelt
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feladatanak éreztlk, hogy tamogassuk az orosz-ukran
haborl elél hazankba menekuldket, akiknek tébb mint
50 millio forint Osszérték( adomanyt ajanlottunk fel,
Ezen kivil, lokdlpatriétaként, kiemelt figyelmet forditunk
Szikszd varosa és a helyi kdzosség tdmogatdsara;

kllondsen  blszkék  vagyunk a  XIXO  Bringakert
dtadasara, amely kivalo lehetdségeket kindl a mindségi
szabadid6s tevékenységeknek, és hozzajarul a kdzOsség
életmindségének javitasahoz.

Fenntarthatdsagi céljaink megvaldsitasa felé elkdtelezetten
haladtunk a kihivasokkal teli 2022-es évben is, amirdl
blszkén  szamolunk be Jelentésinkben.  Folytatva
eréfeszitéseinket, célunk a kdvetkezd években is valtozatlan
marad: a nemzetkozi szintér legzoldebb energia-és Uditdital
gyartéjava valni.

Csereklye Barnabas
Ugyvezetd
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FELELOS

A HELL VALLALATVEZETES

A JELENTESROL

A HELL ENERGY tovabbrais a vilag
egyik legdinamikusabban fejlodo FMCG
(Fast-moving consumer goods, avagy
oyorsan forgo fogyasztasi cikkek)
markaja. A marka és a vallalat szamara
a kezdetektol stratégiai Tokusz
terllet a fenntarthatosag kerdese,

a minél fenntarthatobb gyartas

es mukodes kialakitasa. Kiemelten
lenyegesnek tartjuk, hogy a vallalat
novekedesevel tudtuk és tudjuk
szelesiteni mind kornyezeti, mind

tarsadalmi szempontbdl fenntarthatobb

kezdemenyezéeseink koréet.,
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KORNYEZETUNK TARSADALMUNK

CEGPROFIL [2-1][2-2][2-3]
Szervezet neve
Székhely

Uzleti tevékenység lokacibja

Tulajdonjog jellege és jogi
formaja

A jelentés hatokore

Jelentéstételi idoszak
Jelentéstételi ciklus

Jelentés kozzétételi id6pontja

MELLEKLET GRIINDEX

HELL ENERGY Magyarorszag Kft.

1062 Budapest, Andrassy Ut 126.

Magyarorszag

Magantulajdonban lévé vallalkozas

A Jelentés a HELL ENERGY Magyarorszag Kft.-re
(tovabbiakban HELL ENERGY), valamint annak
lednyvallalataira, a QUALITY PACK Zrt.-re, az Avalon
Park Kft.-re, a HELL Automata Uzemeltetd Kft.-re
és a HELL ENERGY Store Kft.-re vonatkozik (egyUtt:
HELL ENERGY Cégcsoport).

2022.0101.- 20221231

Eves

2023, junius 30.




A HELL A JELENTESROL

HELL CSOPORT [2-11[2-6]

A HELL Csoport tovabbra is egy 100 szdzalékban magyar
tulajdont csaladi  vallalkozas, élén 4 (Ugyvezetbvel. A
vallalat 2006-ban kezdett foglalkozni a HELL energiaitalok
gyartasaval és értékesitésével, 2010-re pedig hazank
vezetd energiaital markajava valt. A nemzetkdzi energiaital
piacon mara tébb mint 50 orszagban elérhetéek termékeink,
Magyarorszagon kivil Bulgariaban, Romaniaban, Bosznia-
Hercegovinaban, Szlovakiaban, Horvatorszagban,
Gorogorszagban és Cipruson is piacvezeték  vagyunk.
A HELL ENERGY COFFEE 2019-es bevezetésével Ujabb
sikeres markat tudhatunk magunkénak, amely azdéta ot
orszagban szintén piacvezetd pozicidval rendelkezik. XIXO
jegestea markank pedig tovabbra is kiemelt szerepet tolt be
termékportfélionkban.

A HELL Csoport az egyetlen, amely tobb orszagban is
piacvezetd markdval, sajat tulajdonl toltélzemmel és
aluminium italdobozgyarral rendelkezik, ez a vertikdlis
integracié pedig egyedi versenyelényt és stratégiai pozicidt
biztosit szamunkra nemzetkdzi szinten. Ezen stratégia
kialakitasanal azonban nem csak gazdasagi, hanem a
fenntarthatébb és energiatakarékosabb mikodést elésegitd
tényezOk is szerepet jatszottak és jatszanak a mai napig.

A HELL Csoport tevékenységi kére azonban nem csak
az aluminium dobozok és az energiaitalok gyartasara és
forgalmazasara terjed ki. A Csoport komplex szervezeti
felépitéssel és vallalati profillal m(kodik, amelyet az idel
jelentésben részletesebben bemutatunk. Célunk a jelentés
hatdrainak folyamatos kiterjesztése és a jovoben a HELL
Csoport tulajdonaba tartozé valamennyi entitas integralasa a
Fenntarthatdsagi jelentésbe.

FELELOS
VALLALATVEZETES

ALKALMAZOTTAK LETSZAMA

1073°

Netto arbevétel® (mio HUF)

68 995

IEI 30 421

2020

KORNYEZETUNK

TARSADALMUNK

O

SAJAT TOKE

50.9°

MILLIARD HUF

MELLEKLET

© ©

GYARTASI KAPACITAS MARKAK (DB)

3 5

GRI'INDEX

MILLIARD NEVLEGES HELL ENERGY
KAPACITAS ENERGY COFFEE
XIX0
SWISS
FLOEWATER

149 952

100 496

B

88 141

2022

O Export értékesités nettdé arbevétele

1 Kiskereskedelmi piaci részesedés eladott darabszémban Nielsen adatok alapjan, kivéve Qiprus, ahol a Retail Zoom adatai alapjan.
2 HELL ENERGY Magyarorszag Kft, Quality Pack Zrt, Avalon Park Kft, és HELL Automata Uzemeltetd Kft, munkavallaldinak szama dsszesen.

3 Az adatok a HELL ENERGY Magyarorszag Kft. konszolidalt beszémoldjara vonatkoznak.
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FELELOS

VALLALATVEZETES KORNYEZETUNK TARSADALMUNK MELLEKLET CRI INDEX

A HELL A JELENTESROL

MUKODESI HELYSZINEK [2-1]

A HELL ENERGY tobb orszagban helyi disztriblitorokon keresztiil van
jelen, legnagyobb export piacaink jelenleg Romania és Bulgaria.

5 KONTINENSEN,
1688 MINT 5 ) ORSZAGBAN
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A HELL A JELENTESROL

FELELOS
VALLALATVEZETES

A JELENTESBEN SZEREPLO ENTITASOK [2-2]

HELL ENERGY Cégcsoport

|dén tovabb bdvitettlk a Fenntarthatdsagi
Jelentéslinkben  bemutatott, a HELL
Csoport  tulajdondban  1év6  vallalatok
korét. Ezzel célunk még teljeskoribb és
atlathatobb képet adni a teljes Csoport
mikodésérdl, kornyezeti, tarsadalmi és
gazdasagi hatasairdl. A Fenntarthatdsagi
jelentésben a HELL ENERGY Magyarorszag
Kft. éves konszolidalt jelentésében is
megjelend leanyvallalatok kerUlnek
bemutatasra, a  ‘Melléklet’ részben
kiegészllve tovabbi HELL Group Holding
Kft-hez tartozd entitasokkal. Dolgozunk
azon, hogy a jovbben valamennyi
lednyvallalatunkra eléallion ugyanaz a
mennyiségl es mindségl adat.

Az energiaital gyartasért és értékesitésért
a HELL ENERGY felel, amelynek
egyik  lednyvallalata az  aluminium
dobozgyarté  QUALITY  PACK  Zrt.
Azonban az italgyartason fellll a Csoport
érdekeltségébe tobb, elterd iparagakban
mUkod6 entitas is beletartozik.

HELL ENERGY
Magyarorszag Kft.

Kulonbozé kategdriakba
sorolhatd italok (energiaital,
jegeskavé, vitaminital, tedk,

szénsavas Uditéitalok)
gyartasa, palackozasa és
forgalmazasa.

Valamennyi, a jelentésben
meghatdrozott téma
lényeges az entitdsok
szdmdra.

KORNYEZETUNK

TARSADALMUNK

HELL Automata
Uzemelteto Kft.

QUALITY PACK zrt.

Magyarorszag elsé
aluminium italdoboz gyara,
amely 2017-ben kertilt
dtadasra. Elsésorban a
HELL ENERGY részére gyart
italdobozt és doboztet6t
Eurdpa egyik legkorszer(ibb
technolégiajaval.

Hideg-és melegital
automatak lzemeltetése,
amellyel alternativ
értékesitési csatornat
biztosit a HELL ENERGY
termékei szamara.

A lednyvdllalat
tevékenységét tekintve
a jelentésben szerepl6
gazdasdgi indikdtorok
lényegesek.

Valamennyi, a jelentésben
meghatdrozott téma
lényeges az entitdsok
szdmdra.

Avalon Park Kft.

MELLEKLET

GRIINDEX

HELL ENERGY
Store Kft.

Els6 szamu tevékenysége
a webshop Uzemeltetése,
amellyel alternatfv
értékesitési csatornat
biztosit a HELL ENERGY
termékei részére,

A lednyvdillalat
tevékenységét tekintve
a jelentésben szerepl6

gazdasdgi indikdtorok
lényegesek.

A HELL ENERGY ala tartozd ledanyvallalat (zemelteti a Miskolctapolcan taldlhatd Avalon Parkot (szélloda, apartmanhazak, étterem,
jatszopark, elektromos GoKart palya, sorkert, konferencia kdzpont mikodtetése). Tulajdonol tovabba egy benzinkutat Szikszé hataraban.

Ipardgi szempontbdl kiemelten Iényeges témdk: UHG-kibocsdtds / energiafelhaszndlds, hulladékgazddlkodds, munkatdrsak /
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FELELOS

AJELENTESROL VALLALATVEZETES

A HELL

HELL ERTEKTEREMTES

A HELL MISSZIOJA, HOGY
TERMEKEIVEL JAVITSA A
FOGYASZTOK JOLLETET A FELELOS
FOGYASZTAS ES TERMELES
ELOTERBE HELYEZESEVEL.

Ezen misszié megvaldsitasanak alappillére a HELL Csoport értékeire
épulé er6s vallalati kultira. A HELL-nél egy valddi értékkozosségrél
beszéllink, ahol az ehhez vald tartozas mindennapi mikodésink szerves
részét képezi. Egy csapatként dolgozunk a fogyasztéi igények magas
szint( kielégitéséért, amely soran betartjuk a vallalat etikai normait és
prioritasként kezeljlk a tarsadalmi és kérnyezeti fenntarthatésagot.

Kapcsolatainkat az emberi tisztesség, a szakmal aldzat és az
Osszetartozas kiemelt szerepe jellemzi. A feleldsségvallaldas normdja
azonban nem csak egymas iranti, hanem tarsadalmunk és bolygdnk
iranti elkotelezédéstinkben is megmutatkozik. Folyamatosan képezzlink
munkavallaloinkat ezen tématerlleteken, és egyre szélesebb korben
edukaljuk fogyasztoinkat is. Lokalpatridtaként kiemelt figyelmet forditunk
Szikszd varosanak és a helyi kdzdsségeknek tamogatasara, folyamatosan
Uj munkahelyeket teremtiink, ezzel is hozzajarulva a térség fejlédéséhez.
Tovabbi, helyi kozdsségek tamogatasaval kapcsolatos projektjeinket a
'Helyi kdzosségek' fejezetben mutatjuk be.
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KORNYEZETUNK TARSADALMUNK MELLEKLET GRIINDEX

Ezen szerepvallaldasunkbdl adéddan is kiemelten fontosnak tartjuk tagsagunkat és szerepvdllaldsunkat az
alabbi szervezetekben [2-28] .

BCSDH KSZGYSZ
MES/ . , Kornyezet- HBLF
Business Council , . . HWP
Magyar . védelmi Hungarian ,
z for Sustainable e ) Hungarian Water
Energiaital : Szolgaltatok Business :
. ) Development in , ‘s Partnership
Szovetség és Gyartok Leaders fForum
Hungary . )
Szovetsege
MASZESZ ,
Magyar \Viz-és Mérkemjg
Szennyviz- Szovetseg,
technikai /0ld Tagozat
Szovetség

Bliszkék vagyunk ra, hogy a 2022-es évben is tobb dijban részesiilt vallalatunk mind kornyezeti, mind
pedig tarsadalmi szempontbdl fenntarthatobb mikodésének elismeréseként.

Best

iy Managed

CSR

Szikszo

tarthatosag .

varos nivo dij

Companies -
Deloitte

Hungary

szimboluma




A JELENTESROL

SELEJTHANYAD TOVABBI
CSOKKENTESE

SZIKSZ0l MASODIK DOBOZGYARTOSOR
SIKERES FELSKALAZASA

FELELOS
VALLALATVEZETES

HELLO ALU EDUKACIOS KAMPANY
MEGVALOSITASA

C

p ¢

PET PALACK ARANY TOVABB CSOKKENTESE,
IGY A PORTFOLIONKBAN MEGTALALHATO
TERMEKEK MINDOSSZE 2-3%-AHOZ
HASZNALUNK MUANYAG CSOMAGOLAST
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KORNYEZETUNK TARSADALMUNK

MELLEKLET GRIINDEX

IPARI PARK BERUHAZAS
ELINDITASA

ENERGIAHATEKONYSAG NOVELESE
GYARAINKBAN
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A HELL VALLALATVEZETES

A JELENTESROL

ESG MEGKOZELITESUNK

Nemzetkdzi, folyamatosan ndvekedd vallalatként a felelésséglink is egyre szamottevébb
kérnyezeti hatdsaink minimalizalasara. Ebbdl adédéan az ESG (Environmental, Social,
Governance) szempontok figyelembevétele kiemelt szerepet jatszik a HELL stratégidjaban,
ezen tényezdk pedig egyarant megjelennek mindennapi mdkadésink és termékfejlesztéseink
soran. Stratégiank alapvetd vallalati értékeinkre, a magunk altal allitott magas etikai
sztenderdekre épuilnek.

Fenntarthatd mikodésink alapjat harom fontos pillér alkotja, amelyekrdl a jelentés tovabbi
fejezeteiben részletesen is beszamolunk.

Szamunkra a fenntarthatésdg nem csak gazdasagi fenntarthatdsagot jelent, hanem
tarsadalmi  fenntarthatésagot a helyi kozdsségek figyelembevételével, illetve a
rendelkezésre allé kérnyezeti eréforrasok tudatos felhasznaldsat. Ez utébbi kapcsan, gyartd
vallalatként jelentds rahatasunk és felelésséglink van a felel6s nyersanyaggazdalkodasban
és  anyagfelhaszndlasban.  Folyamatosan  fellllvizsgaljuk  lehetéségeinket  a
nyersanyagfelhasznalas csokkentése, illetve az Ujrahasznositott alapanyagok aranyanak
novelése tekintetében. Ennek mentén két fontos célkitlizést is megfogalmaztunk:

e ALUMINIUM CSOMAGOLOANYAG HASZNALATANAK NOVELESE: A portfoliGnkban
megtalalhatd termékek aluminium csomagoléanyag-aranya haladja meg a 95%-ot.
Ezt a célt 2020-ben sikerllt teljesitentnk, jelenleg a portfélionk 97%-at aluminium
csomagolasban italdobozban értékesitjik.

o PET PALACKOK ARANYANAK CSOKKENTESE: 2025-re 1% ald csokkentjlk az
elsédleges csomagoldanyagként hasznalt PET palackok aranyat.

A jelentés 'Kérnyezetlink' fejezetében részletesen beszamolunk a csomagoldanyagainkrol és
hulladékcsokkentési célkitlizéseinkrdl.

KORNYEZETUNK
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TARSADALMUNK MELLEKLET GRIINDEX

CELUNK TOVABBRA IS NEMZETKOZI SZINTEN A
LEGZOLDEBB ENERGIA-ES UDITOITAL GYARTOVA VALNI,

TUDATOS BESZERZES TERMEKINNOVACIO

El6nyben részesitjlk a hazai, valamint
azon beszallitokat, akik valamilyen
kornyezeti menedzsment rendszerrel
rendelkeznek.

Olyan innivaciok és termékfejlesztések,
amelyek javitjak az emberek és érintett
kdzosségek életmindségét, és pozitiv
kérnyezeti hatassal is birnak.

ENERGIAHATEKONY GYARTAS

Uzemeinkben a jelenleg elérhetd
legkorszer(ibb technoldgiat hasznaljuk,
tovabba folyamatosan vizsgaljuk az
energiahasznalat csokkentéséhez
kapcsolddo lehetbségeket.
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FELELOS

AHELL A JELENTESROL VALLALATVEZETES
A JELENTESROL 23
Fenntarthatdsagi  Jelentéslinket  (tovabbiakban: Jelentés)

immar harmadik alkalommal készitjik el a GRI (Global
Reporting Initiative Standards, azaz Globdlis |elentéstételi
Kezdeményezés Szabvany) iranymutatasal  alapjan, a
keretrendszer 2021-es el6irdsaival dsszhangban. Célunk a
Jelentéssel tovabbra is atlathatoan és nyomon kévethetden
bemutatni a cégcsoport fenntarthatdsaggal kapcsolatos
eredményeit és jovébeli terveit érdekelt feleink széles kdrének.

Abbdl addddan, hogy ez mar harmadik jelentésiink, bizonyos
fogalmak, adatok magyardzata esetében korabbi jelentésekre
vagy a honlapunkon taldlhaté informaciokra hivatkozunk az
olvashatdsag megérzése érdekében.

Ahogy azt a Jelentés elején is bemutattuk, folyamatosan
igyekszlink szélesiteni a Jelentésben lefedett HELL Csoport
tagvallalatok korét. Kordbbi jelentéseink a Csoport 6
tevékenységéhez kapcsolodd, az energiaital és italdoboz
gyartassal  és  értékesitéssel  foglalkozd  vallalatokra
fokuszaltak. Idei jelentéstink kozéppontjaban tovabbra is
ezen Vallalatok alinak, azonban az egyes indikatoroknal
megjelenitésre kerliinek az Avalon Park Kft-re vonatkozd
adatok is. A Jelentés ‘Melléklet” fejezetében tovabbi HELL
Group Holding Kft. ald tartozd leanyvallalatok részletesebb
bemutatasa mellett kUlén kiemeljlk azokat a témakat,
amelyek ezen entitasok tekintetében az iparagi j6 gyakorlatot
és  tevékenységlket figyelembe véve lényegesnek
tekinthet6k. Célunk, hogy a jovében az Avalon entitdsok
(Avalon Park Kft, Avalon Motors Kft, Avalon Center Kft, Avalon
Nemzetkozi Iskola Alapitvany) kapcsan még tobb adatot
tudjunk megosztani Jelentéstinkben, ezaltal is folyamatosan
fejlesztve jelentéstételi gyakorlatunkat.

LEFEDETT
ENTITASOK

ALKALMAZOTT
SZABVANYOK

INDIKATOROK
ALTAL ELVART
ADATOK

LEFEDETTSEGE

A Jelentéssel kapcsolatos észrevételeket, fejlesztési javaslatokat és kérdéseket a fenntarthatosag@hellenergy.hu

e-mail cimen varjuk.

HELL ENERGY FENNTARTHATOSAGI JELENTES 2022 | 14

KORNYEZETUNK

2021.

évi jelentés

HELL ENERGY
Magyarorszag Kft.

QUALITY PACK Zrt.

GRI szerinti
jelentéstétel

Teljeskord

MELLEKLET

TARSADALMUNK

%

évijelentés

%

évi jelentés

2022.

évi jelentés

e HELL ENERGY
Magyarorszag Kft. Kft.

e QUALITY PACK Zrt.
e HELL Automata

e HELL ENERGY
Magyarorszag Kft.

e QUALITY PACK Zrt.
e HELL Automata

Uzemeltetd Kft. Uzemeltetd Kft.
o HELL ENERGY Store o HELL ENERGY Store Kft.
Kft, o Avalon Park Kft.

* Avalon Park Kft. * Avalon Center Kft.

¢ Avalon Motors Kft.

¢ Avalon Nemzetkozi
Iskola Alapitvany

CSRD szerinti

GRI szerinti jelentéstétel . -
jelentéstétel

GRI szerinti jelentéstétel

Teljeskor:

HELL, QUALITY PACK
Részleges: Teljeskord Teljeskord
Avalon Park Kft.

HELL Automata

Uzemeltetd Kft,

GRIINDEX

e HELL Group Holding
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FELELOS

AHELL VALLALATVEZETES

A JELENTESROL

A JELENTES FELEPITESE (3-1)12-3]

A jelentésben a 2022-es naptari év fébb eseményeit és eredményeit, valamint ezek
kérnyezeti, gazdasagi és tarsadalmi hatasait ismertetjlk. Ennek kapcsan a GRI elvarasainak
megfeleléen Uj lényegességi vizsgalatot végeztink, amely mentén meghatdrozasra kertltek
azok a lényeges témak, amelyek a jelentés vazat adjdk. A kulcstémak mellett azonban
fontosnak tartjuk a vallalat szempontjabdl tovabbi hangsllyos, érdekelt feleink szamara
kiemelten fontos témak bemutatdsat az adott évre vonatkozdan. Jelentésiink 3 nagy f6 téma
kéré csoportosul, amelyek a 'Felelds vallalatvezetés, ‘Kornyezetlnk' és ‘Tarsadalmunk’

Fenntarthatésagi jelentés tartalomkialakitdsanak lépései:

&) b e

HATASUNK ATTEKINTESE ERINTETTI VIZSGALAT

LENYEGESSEGI LISTA

Akérdéivre adott
valaszokat Gsszesitettlk
és a kapott pontszamokat

érintettjeink szerint atlagoltuk, amely mentén
mely témakra szlkséges kialakult [ényeges témaink
kiemelt figyelmet listaja.
forditanunk a jelentésben
az azokra gyakorolt
kérnyezeti, tarsadalmi
és gazdasagi hatasunk
alapjan. A kérddivet
hasonlé aranyban
toltotték ki belsd és kiilsé
érintettjeink.

Potencidlis Iényeges
témaink listajat
iparagi j6 gyakorlatok,
jogszabalyi elvarasok
és fenntarthatosagi
trendek vizsgalata mentén
hataroztuk meg. Ezek
kivalasztasanal kiemelt
szempont volt tovabba
olyan tématertiletek
megjeldlése, amelyekre
tevékenységlnkbdl
adddadan feltételezhetben a
legnagyobb kdzvetlen vagy
kézvetett hatasunk van.

Egy online kérdsiv
segitségével felmértiik,
hogy kuls6 és bels6

KORNYEZETUNK

HELL ENERGY FENNTARTHATOSAGI JELENTES 2022 | 15

TARSADALMUNK MELLEKLET GRIINDEX

ERINTETT FELEINK BEMUTATASA 229

Folyamatos kommunikaciét folytatunk kiemelt érintett feleinkkel, akiket a lényeges témak
meghatdrozasaba is bevontunk. Azokat az érintetti feleket, csoportokat kerestlk meg a
lényegességi elemzés soran, akikkel kdzeli kdlcsonhatasban vagyunk tevékenységlink soran.

TULAJDONOSOK
FELSOVEZETES

MUNKAVALLALOK

06

BELSO ERINTETTEK N
KULSO ERINTETTEK

PARTNEREK ES BESZALLITOK

CIVIL SZERVEZETEK

SZAKMAI SZERVEZETEK ES
TANACSADOK

HELYI KOZOSSEGEK

MEDIA KEPVISELOI




FELELOS

AHELL A JELENTESROL VALLALATVEZETES KORNYEZETUNK TARSADALMUNK MELLEKLET GRIINDEX
LENYEGES TEMAINK (3-113-2]
Lenyeges témaink azok kornyezetre, tarsadalomra és gazdasagra HATAS TEMA KATEGORIA

gyakorolt hatasanak mértéke szerint kerlltek rangsorolasra,
ennek mentén alakult ki az aldbbi lényegességi lista. A legtobb  KIEMELKEDO  Kérnyezetvédelmi szabalyoknak vald megfelelés \Vallalatirdnyitas
lényeges téma kdmyezeti vonatkozasy, azonban idén bekertlt
t0bb vallalatirdnyitassal és tarsadalommal kapcsolatos témakor
is. Vannak olyan témak, amely a tavalyi jelentéstinkben
lényegesek voltak, azonban az idei listdba nem kerlitek be Felel6sségteljes marketing Tarsadalom
(Fogyasztok egészsége és biztonsaga, Csaldsmegelézés és
biztonsag, Piaci jelenlét fenntartdsa, ndvelése, Jogszabdlyoknak
vald megfelelés). Az idei témak kozott még szignifikansabb
szerep jutott azonban a termékek kdrmyezeti hatdsanak, Keletkezd hulladék mennyisége és mindsége Kérnyezeti
az energiahatékonysagnak, a vizgazdalkodasnak, valamit a

Els6dleges csomagoldanyagok Kérnyezet

Ujrahasznosftott anyagok hasznélata Kérnyezet

Kérnyezettudatos tervezés Kérnyezet

Ugyfélelégedettségre vald tdrekvés \Vallalatirdnyitas

Etikus mikodés \Vallalatirdnyitas
felel6sségteljes marketingnek. _ ) . » ) L
\ersenyellenes viselkedés elkertlése, korrupcioellenesseg Vallalatiranyitas
Mindennapi tevékenységlink soran szem elétt tartjuk az ENSZ Energiahatékonysag Kérnyezeti
Fenntarthatd Fejlédési Céljait (Sustainable Development Goals, Hulladékgazdélkodési megoldasok Kérnyezeti
tovabbiakban: SDG-k). Lényeges témaink kapcsan azonositasra o o " 5 ,
eriiltek azok az SDGk, amelyekie - ezen témak kapcsan (Csomagolas visszagy(jtese, Ujrahasznositasa Kornyezeti
- a HELL-nek érdemi rahatdsa van. Ezek a Jelentés tovabbi Vizgazdalkodas Kornyezeti
fejezeteiben konkrétabban bemutatdsra kerlinek az egyes Emberi jogok tiszteletben tartésa Tarsadalom
témak kifejtésénél. ~ o o 5 o 5 ,
JELENTOS Termekek és szolgaltatasok kornyezetei hatasa Kornyezeti

MUkodéslnkbdl adddd hatdsok kezelését, valamint ezek

mérését és nyomon kdvethet6ségét a Jelentés tovabbi .,
részében bemutatott indikdtorok mentén ismertetjlk. KAPCSOLODO SDG-K
Lényeges témainkkal kapcsolatos indikatorok a HELL ENERGY S

Magyarorszag Kft, a QUALITY PACK Zrt és az Avalon Park AT
Kft. esetében kerlinek jelentésre, ugyanis itt all rendelkezésre E

IPAR, INNOVACIO ES 12 FELEGS 1 FELLEPESAZ 1 PARTNERSEG A
INFRASTRUKTURA FOGYASZTAS ES EGHAJLATVAITOZAS, CELOK ELERESEERT
FLLEN

& [ O &

megfeleld mennyiségli és mindségll adat. A tovabbi Avalon
entitasok esetében a ‘Melléklet' részben jelenitettik meg az
egyes lényeges témakhoz tartozo, jelenleg részlegesen elérhetd
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STRATEGIANK

A HELL ENERGY sikereit a magas mindségben eléallitott
termékek, a megfeleld ar-és marketingstratégia, illetve
termékeink széleskor(i elérhetésége biztositja. Célunk a
70%-o0s disztriblicié kiépitése azokban az orszagokban,
ahol jelen vagyunk markainkkal. Missziénk, hogy a trendeket
kévetve minden alkoholmentes italfogyasztasi-alkalomra
relevans termékeket biztositsunk fogyasztdink szamara.
A ,Gives you power like hell” szlogen mogott felsorakozik
valamennyi érték, amely segit a fogyasztoknak a
mindennapi kihivasok leklizdésében.

A vallalat tevékenysége és eredményessége egyarant
kitett a globalis makrogazdasagi kornyezet alakuldsanak.
Bar enyhébb formaban, de a koronavirus (COVID-19) jarvany
hatdsai a 2022-es évben is kedvezétlenll érintették

SIKERES, VILAGSZINTEN ELISMERT MARKA

CSUCSTECHNOLOGIAJU ALUMINIUM
ITALDOBOZGYAR

mikodéslnket. Az év elején kitdrt orosz-ukran haborl
arbevételre gyakorolt hatdsa nem volt jelentés, hiszen
forgalmunkban 5% alatti részt képviselnek a haborliban
kézvetlenll érintett orszagok (Ukrajna, Fehéroroszorszag,
Oroszorszag). A haborlhoz kapcsolddd szankcidk azonban
mar komolyabb kihivasokkal szembesitették a vallalatot:
a megemelkedett energia, energiahordozé és bizonyos
nyersanyagok ara jelentds hatast gyakoroltak a HELL-re,
amelyek kovetkeztében fellllvizsgaltuk stratégiankat és
egyes folyamatainkat.

Stratégiank alapjat tovabbra is az innovacié és a vertikalis
integracio révén birtokolt egyedulallé stratégiai pozicionk
jelenti. Vertikdlis integracionk Iényege, hogy egy lokacion
taldlhatéak a termelés kulcspontjai: a dobozok a QUALITY
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PACK Zrt. aluminiumdobozgyarbdl egy szallitépalyan a
HELL ENERGY t6lt6lizem soraira kerUlnek, innen a termékek
pedig az automata magasraktarba. A folyamat minimalizalja
a piacd eseményeknek, mint példaul az értéklanc
elakadasoknak valo kitettséget, hiszen biztositja szamunkra
a rugalmas gyors reagalast a felmerlil6 diszruptiv hatdsokra.
Emellett lehetévé teszi a telies gyartasi folyamat
ellendrzését az alapanyagtdl a végsd fogyasztdi termékig,
Ez nem csak gazdasagi és mindségellendrzési szempontbdl
el6nydsebb, de fenntarthatd miikodéslink motorjaként is
szolgdl. Az Osszekapcsolddd szallitdpalyak hasznalataval
nincs szlkség szdllitasra, igy a gyartashoz kapcsolddd
fuvarozasbol nem szarmazik karosanyag kibocsatasunk,
amely csokkenti a karbonlabnyomunkat.

AUTOMATIZALT RAKTAR ES SAJAT
LOGISZTIKAI FLOTTA
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FEJLESZTESEK ES BERUHAZASOK

Rovid és hosszu tavl vallalati stratégiank kialakitasakor,
beruhdzasaink  tervezésekor  és  megvaldsitasakor
kiemelt figyelmet forditunk a fenntarthatdé mikodésre
és energiahatékonysagra. Célunk minden esetben, hogy
fejlesztéseink és a bevezetett innovaciék ne csak a
vdllalat gazdasagi novekedését segitsék eld, hanem egy
fenntarthatébb megoldast is jelentsenek termékeink
eléallitasara.

A QUALITY PACK Zrt. aluminium italdobozgyarunk 2021-
es évben telepitett masodik gyartdsoranak segitségével
a 2022-es évben sikerllt tovabb névelnlink gyartas
kapacitdsainkat. A hatékonyabb és fenntarthatdbb
mkodés egyik alapja a kapacitasok maximalis kihasznaladsa,

GAZFELHASZNALAS
OPTIMALIZALASA

amelyet jol mutat, hogy a két gyartdsor segitségével
dtlagosan napi szinten 6 milli6 darab doboz kerll
legyartasra.

Szintén a 2022-es év eredménye, hogy az egyes
gyartésor gazégbiének cseréjével sikerllt ezen gyartosor
gazfogyasztasat  hozzavetSlegesen 8  szdzalékkal
csokkentenlink.  Szintén a régebbi, egyes gyartosor
esetében a dobozok oblitéséhez szikséges Uj generacios
moséberendezést telepitettlnk, amely kortlbeldl 50
szazalékkal kevesebb vizet hasznal az elézd évekkel
6sszehasonlitva. Az Uj gyartésor Uzembe helyezése tovabb
tdmogatta azon célunkat, hogy a PET palackok részaranyat
csokkenteni tudjuk.

ViZFELHASZNALAS
CSOKKENTESE

KAPACITAS
MAXIMALIZALASA

o RV
RESZARANYANAK
CSOKKENTESE
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2022-ben  elkezd6d6tt a  harmas  gyartdsorunk
telepitése, amely alkalmas lesz 500 ml-es kiszerelés(
dobozméret gyartdsara. A nagyobb dobozméret helyben
torténd gyartasaval csokkenthetd lesz a szallitassal
jaré kornyezetterhelés, ugyanis jelenleg ezt a méret(
csomagolast kllfoldrél szerezzik be.  Ezen gyartdsor
telepitése évi kordlbelll 3 millidrd darab termék elallitasat
teszi lehetévé, amellyel kapacitasunk és hatékonysagunk is
tovabb ndvelhetd.

HELL toltéUzeminkben is térekszink arra, hogy
hatékonysagunkat noveljlk, folyamatainkat
fenntarthatébbd tegylk. A 2022-es évben befejezédott
masodik dobozgyartd sorunk felskdldzasa, amelynek
segitségével energiahatékonysagunkat tovabb tudtuk
novelni, darabszamban pedig nagyobb mennyiséget
tudtunk  termelni.  Errél  bbvebben a  Jelentéslink
'Energiafelhasznalas’ fejezetében szamolunk be.

ZOLDKOTVENY KIBOCSATAS €S FELHASZNALAS

A 2022-es évben elindult a 2021-ben kibocsatott z6ld
kotvénybd! (67 milliard forint névérték) befolyd bevételek
felhaszndldsa. Ezen Osszeget telies egészében szikszoi
italdoboz gyartd-, és toltélzemink bovitésére és
hatékonysaganak novelésére hasznaljuk fel. Az 6sszeg
felhasznalasardl készilt allokdciés- és hatdsriport a
2022-es évrdl elérhett weboldaunkon.



https://www.hellenergy.com/wp-content/uploads/2023/04/HELL_ZoldKotveny_AllocationAndImpactReport2023.pdf
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VALLALATIRANYITASI STRUKTURA [2-17][2-18]

Az 'ESG betlszdn belll a ‘G avagy 'Governance' a szervezetek vallalatiranyitasi gyakorlataira utal. Ennek tekintetében, az érintett felekkel vald transzparens kommunikacié érdekében kifejezetten
fontosnak tartjuk, hogy beszamoljunk a HELL iranyitasi struktlrdjardl, vezetdséglink dsszetételérdl, kivalasztasi folyamatairdl és a fenntarthatdsaggal kapcsolatos kérdésekben betdltdtt

szerepUkrdl, valamint a kulcsfontossagl munkatarsaink készségeirdl.

VALLALATIRANYITAS STRUKTURAJA €S OSSZETETELE [2-9], [2-10], [2-11]

HELL ENERGY Magyarorszag Kft. QUALITY PACK Zrt.

Vezér-

Ugyvezetés -

Senior bels6 Kamarai

ellenér jogtanacsos é 6
Cégvezetd

v v

Mingség- SR
manager

v v

Magyar-
orszagi
keres-
kedelmi
igazgato

v

Head
of Sales
Supportand @8 Senior PR Gyar-

Nemzetkozi

PLB
igazgato

Mindség-

Gazdasagi @ Beruhazasi Projekt- keres-
igazgato igazgato igazgato kedelmi
igazgato

IT
igazgato

Gyar- HR

igazgato

Beszerzési

igazgato Business manager igazgatd

Process
WELEEENE

igazgat6

igazgato

igazgato

Miiszaki

Marketing
igazgato

igazgato

Miiszaki

igazgato
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A HELL vallalatiranyitasi struktdradja* az alabbi szervekbd
épul fel.

Taggyiilés:

A taggy(ilés a vallalat legfébb szerve, feladat-és hataskorét,
valamint m(kodési szabalyait a HELL tarsasagi szerzédése
és az alkalmazandd jogszabalyok allapitjagk meg. Ezek
hatarozzak meg, hogy mely esetekben vonhatja el a
Taggyllés az Ugyvezetének a hataskorébe esd vezetdi
feladatokat.

A taggyllés elndke a vallalat Ugyvezetdje, egyben a
vezetéségi tag a vallalaton belll, az ehhez kapcsolédd
Osszeférhetetlenségek kérdése a munkaszerzédésekben
kezelve vannak.

Ugyvezetdk: [2-17]

Az Ugyvezet6k a HELL tarsasagi szerzOdése, belsd
szabalyzatai, az alkalmazandd jogszabalyok és a taggyilési
hatdrozatok keretei kdzott egyéni felelésséggel iranyitjak.
Az Uigyvezet6k hatarozatlan idétartamd munkaviszonyban
vagy megbizasi viszonyban [atjgk el feladataikat, és
tevékenységeikrél kotelesek a Taggyllésnek beszamolni.
Az Ugyvezettk kozé tartozik Szabari |ozsef Péter és
Csereklye Barnabas. Az Ugyvezeték rendelkeznek a
munkakorUk elldatasahoz sziikséges, relevans végzettséggel
és szakmai tapasztalattal.

Tulajdonosok:

A HELL ENERGY Magyarorszag Kft. végsé tulajdonosai
egyben a vadllalat lUgyvezetdi kézé is tartoznak, és részt

Vs s

iranyitasaban.

Egyéb szervezeti egységek és kulcsfontossagu
munkavallalék:

A HELL-nél nem mUlkodik Fellgyelébizottsag vagy
ehhez hasonld szervezeti egység. Kulcsfontossagu
munkatarsaknak  tekintjlk azonban a nemzetkézi
kereskedelmi igazgatdt, a gazdasagi igazgatdt, a beszerzési
igazgatdt, a marketing igazgatdt, a projektigazgatot,
a belsd ellen6rzési vezet6t, a gyarigazgatdt, a
beruhdzasi igazgatét, az IT igazgatdt, a HR vezetlt, a
mlszaki igazgatdét, a technoldgiai és mindségirdnyitasi
igazgatdt, valamint a belféldi kereskedelmi igazgatdt. A
kulcsfontossagl munkatarsak rendelkeznek a munkakordk
elldtasahoz szikséges relevans végzettséggel és szakmai
tapasztalattal.

4 A bemutatott vallalatirdnyitasi struktira a HELL ENERGY Magyarorszag Kft-re
vonatkozik, amelynek leanyvallalata a QUALITY PACK Zrt. is.
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LEGMAGASABB IRANYITO TESTULET SZEREPE A
FENNTARTHATOSAGI KERDESEKBEN
[2-12],[2-13],[2-14], [2-17], [2-18]

A HELL Csoport Ugyvezetése fellgyeli a vallalat
fenntarthatébb  miikodésére irdnyuld stratégidjat és
kezdeményezéseit, valamint felel6s a vallalat altal kivaltott
kérnyezeti, gazdasagi és tarsadalmi hatasok kezeléséért,
A fenntarthatosagi feladatokért és tevékenységekért
felelés munkatarsak havi szinten szamolnak be kézvetlendl
a vezetdség részére munkdjukrél. A Fenntarthatdsagi
jelentések végs6 attekintése és elfogadasa a legmagasabb
iranyftétestllet feladatkdrébe tartozik.

A vezetdség teljesitményét az Ugyvezetés az éves (izleti
terv és a kit(izott KPI-ok alapjan havi szinten monitorozza,
értékeli a vezetdi taldlkozdkon. Tovdbba a dedikalt
vezetbkkel kozvetlenll és folyamatosan értékelik az
elérehaladast.

A kérnyezeti, tarsadalmi és gazdasagi hatdsok kezelése
kapcsan a HELL vezetdsége létrehozott felelésségi koroket
a szervezeten belll;

e AHELLENERGY Magyarorszag Kft. gazdasagi
igazgatdja felelds a gazdasagi kérdésekért

e AHELLENERGY HR igazgatoja és a QUALITY PACK Zrt.
(SR managere felel a tarsadalmi témakért

e Akornyezeti témakért pedig a QUALITY PACK Zrt. CSR
managere és a HELL ENERGY EHS vezetdje felel,

A felel6s tisztségvisel6k  munkajukrél  kdzvetlendl

beszamolnak a vezetdségnek.

TARSADALMUNK

MELLEKLET GRIINDEX

A HELL legmagasabb irdnyitd testlletének fenntarthatd
fejlédés témakorével kapcsolatos tudasanak bdvitése
és fejlesztése elsésorban a vallalat éves stratégiai
megbeszélésein torténik, amelyen bemutatasra kertiinek
a fenntarthatosag terén elért eredmények és tovabbi
célkitlzések.

Emellett, a kdrnyezeti hatasok kezeléséhez kapcsoldédoan
a HELL 2021-ben megalapitotta a vallalat Zoéld
Kotvény Bizottsdgat, amelynek elsédleges célia a
kotvénykibocsatashoz  kapcsolédd zold  projektek  és
eszkdzok értékelése. A Bizottsag vezetéséért a HELL CSR
vezetbje felel, illetve a finanszirozasért felels vezetd és
egy technikai szakérté munkatars szintén segiti a Bizottsag
munkajat.
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GAZDASAGI TELJESITMENY

[201-1],[201-4],[203-1]

A HELL vezetése szamdra kiemelten fontos a gazdasagi Megtermelt és felosztott gazdasagi érték (milli6 HUF) [201-1]

eredmények nyomon kovetése. A 2022-es év kihivasal

el/lenere a/z evet{ perjzugw Sz“empontbol /|s /S|l<erese/n 2019 2020 2021 2022 ’V'Gy
zérta a vélalat, arbevételink kozel 50 szézalékkal, mig (21-22)

termeékeink értékesitett mennyisége (darab) 18 szazalékkal
nétt a 2021-es évhez képest. A magas alapanyagarak
és energiadrak miatt jelentésen novekedd onkoltség,
a véltozd termékdsszetétel a magasabb fix kéltségek, Bevételek 57 353 74 861 102 493 155276 51%
valamint a pénzligyi mdlveletek nagyobb raforditdsal
miatt az addzott eredmény elmaradt a 2021-es évétdl,
A gazdasagi tevékenységgel kapcsolatos adatok a HELL
ENERGY Magyarorszag Kft-re és a QUALITY PACK Zrt-re

vonatkoznak, Miikodési koltség 43 079 56 806 74168 125303 69%

MEGTERMELT GAZDASAGI ERTEK

FELOSZTOTT GAZDASAGI ERTEK

Alkalmazott bérek

P 4048 4723 6381 8 446 32%
P S S TR
Seflzetasek 4715 5371 6267 8322 33%
Kozosségi befektetések 126 181 115 173 51%
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Allamtél kapott pénziigyi tamogatasok (milli6 HUF) [201-4]

y-oy A beruhdzasi tdmogatdsok esetében a jelentés megugrast

2019 2020 2021 2022 (21-22) a HELL Zold kotvény kibocsatasa eredményezte, amelybe

egyéb addiciondlis tdmogatadsok és sajat tékebefektetés

Adokedvezmény 216 496 247 301 22% is beleszamolandd. A szikszdi aluminium italdobozgyarunk,

a (QUALITY PACK) 7 millidrdos allami tamogatast kapott
2022-es év marciusaban.

Tamogatasok 0 0 0 0 0%

Az egyes Avalon entitasok gazdasagi teljesitményét az
Beruhazasi tamogatasok, kutatas . adott cég részletes bemutatd anyagaban ismertetjlk a
és fejlesztési tamogatasok SLs Rl 38 6693 11540% jelentés 'Melléklet' fejezetében.
Dijak 0 0 0 0 0%
Pénziigyi tamogatds az 0 0 0 0 0%

exporthitel-ligynokségtol

Pénziigyi 6sztonzok 0 0 0 0 0%

Egyéb tamogatasok 0 0 0 0 0%

Jelentds infrastruktira beruhazasok és tamogatasok koltsége (millio HUF)

yoy
2019 2020 2021 2022 (21-22)
Adodkedvezmény 8677 13659 29471 23375 -21%
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TERMEKDESIGN ES INNOVACIO

HisszUk, hogy innovativ termékportfolionk hozzajarul
ahhoz, hogy tobb orszagban is piacvezettk vagyunk
az energiaital piacon. Termékeinket elsdsorban fiatal
felnottek fogyasztjak, ezért portfolionk folyamatos
megljuldsa, a szezonalis termekek Dbevezetése
kiemelten fontos. A jovO generacio ertekeinek s
megfelel0en, kulcsfontossagu kérdéskéent kezeljlk a
fenntarthatosagot. Ezen szempontok hitvallasunkka
valtak, gy mind  termékeink  el6allitasanak
folyamataban, mind a termékek Osszetevoiben és
csomagolasaban megjelennek. Csomagoldanyagaink
fenntarthatosagardl, illetve az  Ujrahasznositott
anyagok hasznalatarol részletesen a 'Szerepunk a
korforgasos gazdasagban' fejezetben szamolunk be.
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HELL ENERGY ENERGY COFFEE XIX0
A HELL energiaitalok legismertebb termékeink, amelyek 2019-ben jelent meg a hazai piacon a HELL ENERGY Soft drink markdank, a XIXO termékei valogatott,

tobb mint 50 orszagban elérhetéek. A hatékony gyartas
technolégianknak  koszonhetéen  kedvezd  ar-érték
ardnyban tudjuk el&dllitani ezeket, mindamellett, hogy
magas mindségl alapanyagot hasznalunk valamennyi
terméklnk esetében. Italaink megfelelnek az Eurdpai Unid
minimum 32 mg/100 ml koffeintartalomra vonatkozd
javaslatanak, 5 féle kilonbdzé B-vitamint tartalmaznak és
tartésitészermentesek.

A HELL energiaital portféli6 12 termékbdl all, amely két

Uj limitalt termékkel bévilt a 2022-es évben, az Ice Cool
gyombér-citrom és cseresznye-vanilia izekkel.

HELL ENERGY teljes termékportfélié >>

COFFEE, amely 2020 oOta a HELL sajat szikszoi
toltélzemében kerll gyartdsra. A 2022-es évre Ot
orszagban sikerllt a markaval piacvezetd poziciét® szerezni:
Magyarorszagon,  Gorégorszagban,  Horvatorszagban,
Romaniaban és Szlovakiaban. A HELL ENERGY COFFEE
termékek valdédi Arabica és Robusta kavékivonattal
készllnek, tartositészer nélkll, 75%-ban magyar tej
felhasznalasaval. Ez utdébbival is hozzdjarulunk a helyi
termel6k  tdmogatdsadhoz, valamint  UHG-kibocsatast
ker(llnk el azaltal, hogy lokalis alapanyagot hasznalunk
helyi Uizemeinkben.

HELL ENERGY Coffee teljes termékportfdlié >>

> Kiskereskedelmi piaci részesedés eladott darabszam alapjan (Nielsen).
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minéségi dsszetevbket tartalmaznak. Célunk a minél
egészségtudatosabb  dsszetevék  kivdlasztdsa  és
felhasznaldsa, ezért a XIXO szénsavas Uditék sztivia
és gyUmolcscukor, mig a XIXO jegestedk természetes
teakivonat felhasznalasaval és valddi gylimalcstartalommal
készllnek, valamint minden ital (@ HELL ENERGY
termékekhez hasonléan) aszpartammentes. A 2022-es
évben bevezetésre kerlilt limitalt XIXO gbrogdinnye-malna
iz(i jeges tea azdta is az egyik legkeresettebb terméklink
a portfolion belll. A XIXO kinadlataban nyolcféle szénsavas
(dité és tiz féle jegestea talalhato.

A XIXO szénsavas Uditék esetében 2021-ben kivezetésre
kerllt a PET palackos csomagolasi forma, a jegestedk
esetében pedig mar csak a masfél literes kiszerelés érhetd
el manyag palackban.

XIXO teljes termékportfdlié >>



https://www.hellenergy.com/termekek/
https://www.hellenergy.com/termekek/#hellicecoffee
https://xixo.hu/en/main/
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| Az innovativ technoldgia alkalmazasaval harom Iépésben lesz a
IF l csapvizbél Floewater:
i\
I =) > 6P > (&
PLOE WAT
i El6sziirés Szénsziirés Eziist ionos szlirés
az emberi szervezet eltdvolitja a meggatolja a
szamara optimalis 5,6 - fizikai és kémiai baktériumok
7 kézotti szintre allitja szennyezddéseket kialakulasat

be a viz pH értékét

SWISS LABORATORY FLOEWATER

A SWISS marka 2021 dta része a cégcsoport A 2021-es évben bevezetett Floewater markank alternativaként szolgdl a mlanyag palackos dsvanyvizek hasznalatara,
termékportféliéjanak. A vitaminitalok  vitamin-és elsésorban irodak, vendéglatdipari egységek és egyetemek esetében. A Floewater a vizvezeték haldzatra kdtve képes
asvanyianyag-tartalmuknak ~ koszonhetéen a  napi dllandd mindségl, a 0,2 um-nal nagyobb fizikai és kémiai szennyezddésektdl mentes prémium viz eléallitdsara, az orszag
vitaminbevitel alternativajaként szolgalnak. A termékek barmely pontjan. A termék kulcsinnovacidja a vildgon egyedildllé FibredyneTM szénsz(rd technoldgia, amely kisz(ri a viz-
a tobb mint szazéves multtal rendelkezé svajci DXA és vezetékrendszerben megtalalhaté mikrométer( karosanyagokat, mikdzben megérzi a hazai vizeinkben rejld értékes
manufaktira gydgynovénykivonatat tartalmazzak, amely asvanyianyagokat. A Floewater jelenleg kordlbelll 400 helyen érhetd el hazankban, azonban célunk a 2023-as év végére
kizarolag a svdjci Alpokbdl szarmazd izsopfd, malyvalevél, elérni, hogy a termék legaldbb 1000 helyszinen legyen megtaldlhatd hazankban.

bergamott és menta gyogyndvények felhasznaldsaval

kész(l, A Floewater egy olyan innovacio, amely nem csak a csomagoléanyagok tovabbi csokkentésénhez és a korforgdsos gazdasag

el6segitéséhez jarul hozza, hanem gazdasagilag is fenntarthatdbb alternativat jelent a mdanyag palackos asvanyvizeknél.
SWISS LABORATORY teljes termékportfélié >>

O T e : -3 !;*"«,_
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https://swisslaboratory.com/en/vitaminitalok-svajci-gyogynovenyekkel-4/
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TERMEKBIZTONSAG ES MINOSEG
[416-2]

Termékeink mindsége és biztonsaga kiemelten fontos szamunkra,
elkdtelezettek vagyunk, hogy csakis kivald mindségl termékek kerllienek a
boltok polcaira és fogyasztéinkhoz. Uzemi folyamatainkat kdvetkezetesen
ellendrizzik és dokumentaljuk, a torvényi elbirasoknak megfeleléen. Ennek
biztositasa érdekében FSSC 22000 (Food Safety System Certification)
tanusitvannyal rendelkezik minden Uzemnk. Az FSSC 22000 (Food Safety
System Certification) egy nemzetkézileg elfogadott tandsitasi rendszer,
amelynek alapja az ISO 22000 élelmiszer-biztonsagi rendszer, és amelyet
az élelmiszergyartasra és a csomagolasgyartasra vonatkozd tovabbi
mlszaki szabvanyok egészitenek ki. Ez egy kockdzatalapl tandsitasi
program, amely segit csokkenteni annak kockazatat, hogy nem biztonsagos
termékek jussanak el a fogyasztdkhoz, és hatékony, személyre szabott
élelmiszer-biztonsagi programot tartsunk fenn egy dinamikus szabdlyozasi
kérnyezetben. A tanusitvany meguijitdsa harom évente szlikséges, azonban
bejelentett és nem bejelentett felligyeleti auditok soran minden évben
felllvizsgdlatra kerll a szabvany kritériumainak teljestlése. Ezen audit a
2022-es év sordn is problémamentesen zajlott le.

Belsé auditjaink soran is folyamatosan ellendrizzik termékeink mindségét
sajat laborjainkban, amelyek kapacitasat - a minél gyakoribb és pontosabb
mérések érdekében - folyamatosan bévitjik. A 2022-es év soran ellendrzési
modszereinkbe Ujabb megoldasokat vezettlink be annak érdekében, hogy
az egyedi hibakat minél nagyobb hatékonysaggal talalhassuk meg. Arra az
esetre, ha mégis nem megfelel6 mindségl termék kerlilne ki GzemUnkbdl
visszahivasi protokollt alkalmazunk, amelynek értelmében a hibas terméket
visszavonjuk a piacrol. A fejlett és szigoru eljarasainknak kdszoénhetéen 2022-
ben sem volt olyan olyan incidens, amely miatt termékvisszahivasra ker(lt
volna sor forgalomba helyezést kbvetden.

KORNYEZETUNK
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17 mesies.
FELELOSSEGVALLALAS AZ ELLATASI LANCBAN @
(204 (3-3)]

A vallalat szertedgazd ellatasi lancabdl addddan beszallitdink

atvilagitasa, illetve a vellk vald folyamatos kommunikacié

prioritds a HELL szamara. A cégcsoport anyagellatasi

folyamataiért a Beszerzési Igazgatdsag szervezet felel, UJRA-
amely az értékesitéstdl kapott, vevdi igényekre alapozott HASZNOSITOTT
elérejelzések mentén meghatdrozza a gyartastervet, ennek ALUMINIUM
mentén pedig az anyagigényeket.

URA-
HASZNOSITAS

) (@)

d'
L) '--.r..

|
"'-.__ .
—
Y - 1 HULLADEK-
PACK -3 KEZELES
LI I:l
—_
—
AR R
’\‘ o]@Je,
MINGSEGI . __ITALOK _HELL FOGYASZTO
ALAPANYAGOK OSSZEALLITASA TOLTOUZEM,
FELELGSSEGTELJES CSOMAGOLAS
ANYAGBESZERZES
RAKTAR KERESKEDELMI
PARTNER
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AHELL A JELENTESROL

Lokdlis fokuszunk nem csak a helyi kozosségekért tett tevékenységlinkben, hanem beszallitdink kivalasztasaban is megnyilvanul.
TorekszUnk az alapanyagok és szolgaltatasok helyi beszerzésére, igy a hazai beszallitok aranya tovabbra is kiemelkedéen magas
az elldtasi lancunkban. Helyi beszallitéknak azokat a beszallitokat tekintjlk, akik magyarorszagi székhellyel rendelkeznek. A
beszerzés teljes 6sszegét tekintve 63% volt 2022-ben a hazai beszalliték ardnya.

Ellatasi lanc adatai® [2-6] Helyi beszalliték értékaranya (millié6 HUF)
[205-1][204-1]
y-0-y
(21-22) 145 162
Beszallitok szama (0sszes)

1910 2145 2527 2813 11%
(1]
E
E Beszallitok szama (magyar)
4
‘o
:,=: 1620 1830 2165 2408 11%
5 75744
@ Magyar beszallitok aranya JL L

85% 85% 86% 86% 0%

Kifizetések (0sszes)

‘-';: 50042 60312 107625 168890 57% 12 579
T
=)
% Kifizetések (magyar) l
% A beszerzés teljes Osszege Alap-és csomagoldanyag
0 26662 33946 72143 100922 40% (2022) beszerzés (2022)
@
k| Magyar kifizetések aranya

Bl A telies beszerzési keretdsszeg

53% 56% 67% 60% -7%
. A helyi beszallitokra (magyar) forditott dsszeg

& Az adatok a HELL ENERGY Cégcsoportra vonatkoznak.
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ATLATHATOSAG A BESZALLITOI LANCBAN

A 2022-es évben, els6sorban a nyersanyagvalsagra
reagalva, tovabb bévitettlk beszallitoink korét, beleértve
egyes  stratégiai  beszdllitékat is.  Beszallitdinkat,
alvallalkozdinkat kornyezeti és munkavédelm
megfeleléséglik alapjan  mindsitjlk, vellk szemben
minimum  kdvetelményeket tamasztunk. Az atvildgitas
soran a kévetelményeknek vald megfelelést dokumentacio
bemutatasaval szlkséges igazolniuk.

Céglink az aluminium beszallitoik esetében is nagy
figyelmet fordit a kapcsolattartasra és egyUttmikodésre,
a fenntarthatd beszerzési  stratégiank  részeként.
Folyamatosan egyltt dolgozva a beszdllitékkal a
termelési lancunk kUlénbdzé szakaszaiban, ndveljlk a
fenntarthatésagot és minimalizaljuk a negativ hatdsokat.
A rendszeres kommunikacié és egylttmikodés révén
szorosan figyelemmel kévetjik az fejlesztéseket, és
megvalositjuk az Uj, fenntarthatébb megoldasokat.

Tovdbbra is el6nyben részesitjlik az eurdpai beszallitékat,
illetve azokat, akik rendelkeznek valamilyen kornyezeti
menedzsment rendszerrel (pl. EMAS, 1SO 14010) vagy
tanUsitvannyal. Tovabbi fontos szempont a beszalliték
kivalasztasanal az egyes eurdpai szabalyozasoknak vald
megfelelés (pl. elsédleges csomagoldéanyagok esetén az
élelmiszerekkel rendeltetésszer(ien érintkezésbe kerll6
anyagokra vonatkoz6 szabalyozasok). Egy-egy Uj beszallitd
kivdlasztdsa hosszU, tobblépcsés folyamat, hiszen a
fentieken kivil minden Uj beszallitotél szarmazd anyagot
mindsittetni szlkséges laboratoriumi tesztek segitségével,

EGYUTTMUKODES BESZALLITOINKKAL

A HELL-nél kiemelten kezeljilk  beszallitéink
fenntarthatdsagi gyakorlatainak folyamatos osztonzését
és fejlesztését. Ennek tovabbi el6segitése érdekében 2022,
év végén kozos fenntarthatdsagi workshopot tartottunk
fébb beszallitéinkkal, amelynek célja fenntarthatdsagi
célkitlizéseink  atfogd megismertetése volt, illetve
megoldasok atbeszélése a kornyezeti és tarsadalmi
szempontbdl is fenntarthatd gyakorlatok kézos kialakitsa
érdekében. A workshopon magyar beszallitéink kortilbelll
kétharmada részt vett. Ez a tevékenység iparagi szinten
is kiemelked6, ezért 2023-ban is tervezzik megismételni
ezt a gyakorlatot, hiszen az (j technoldgiai megoldasok
megjelenésével egyre szélesebb tér nyilik a folyamatos
fejlédésre.

A workshopon szadmos ESG téma teritékre kerllt,
amely terlleteken azéta is folyamatosan dolgozunk
beszallitdinkkal.  llyen  példaul a  fenntarthatdbb
csomagolads: masodlagos csomagoldanyagok tekintetében
is torekszink a mlanyagmentességre, és keressik a
fenntarthatébb  megoldasokat. 2022-t6l  valamennyi
masodlagos papir csomagolasunk FSC (Forest Stewardship
Council) minésftésd, amely igazolja, hogy a nyersanyag
felel6s erdégazdalkodasbdl szarmazik. Tovabbi kiemelt
fenntarthatdsaggal kapcsolatos — terliletek, amelyeken
beszallitoinkkal jelenleg is dolgozunk: az aluminium
dobozok falvastagaganak, valamint a csomagoldanyagok
mennyiségének csokkentése,
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FELELOS ES ETIKUS MUKODES
[206 (3-3)], [2-16], [2-26], [406-1]

Mindennapi  tevékenységlink  sordn  kiemelten  fontos
szamunkra a felelds és etikus mikodés, amelynek elvarasait
a vallalatnal érvényben lévé Etikai Kodex tartalmazza. Ennek
mentén elvarjuk valamennyi munkavallalénktdl, hogy a
személyes és szakmai tisztesség legmagasabb szintd normai
mentén jarjanak el, betartsdk a jogszabalyi eldirasokat,
valamint a bels6 szabdlyzatainkban és irdnyelveinkben
megfogalmazottaknak megfelelén végezzék munkajukat.
Az Etikai Kédex a HELL Group valamennyi munkavallaléjara
vonatkozik, tovabbd érvényes valamennyi partnerre,
beszallitéra és alvallalkozora is.

Mindent megteszlnk azért, hogy elkerlljlk a hatranyos
megkUlonboztetéssel jard esetek el¢forduldsat, amelyek
bejelentésére  kllon belsd rendszert és szabalyzatot
dolgoztunk ki. Az etikdval kapcsolatos (gyek megel6zése
és felllvizsgdlata a HR vezetd feladata a szervezeten
bellil. Amennyiben munkavallaléink az Etikai Kédexnek nem
megfeleld esettel taldlkoznak, bejelentést tehetnek anonim
modon e-mailen vagy telefonon. A bejelentéseket minden
esetben kivizsgaljuk, és gondoskodunk arrol, hogy a bejelentd
személyét semmilyen hatrany ne érje a bejelentést kdvetden.
Az esetek kivizsgalasat kbvetden akcidtervet hatarozunk meg,
hogy a hasonld eseteket a jovoben kikliszoboljlk.

A MINGSEG IRANTI
ELKOTELEZETTSEG TULAJDONOSI
SZEMLELETTEL

HELL-ES VAGYOK
- SZAMITHATSZ
RAM!

ETIKAI KODEXUNK
NEGY IRANYELVE

EGY CSAPAT VAGYUNK, EGYMASERT
DOLGOZUNK

GRIINDEX

EMBERI TISZTESSEG,
SZAKMAI ALAZAT,
BAJTARSIASSAG
MINDEN HELYZETBEN
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TORVENYEKNEK ES JOGSZABALYOKNAK VALO MEGFELELES

[2-15] [2-23], [2-24] [2-27]

[2-24]

Kollégdink felkészitése a jogszabalyi kovetelményeknek,
nemzetkodzi sztenderdeknek és normaknak, valamint
az etikai elvarasoknak vald megfelelésekre folyamatos.
Ide tartoznak a kulénbdzé versenyjoggal, fogyasztd-
és adatvédelemmel kapcsolatos szabalyozasok is. Jogi
osztalyunk az esetleges jogszabalyi  valtozasokrdl
folyamatos e-mailes tdjékoztatdt és Utmutatdt kild az
illetékes kollégaink részére,

[2-15]

Az  osszeférhetetlenség  elkertilését  munkavallaldink
munkaszerzédésében biztositjuk. Ez magaban foglalja,
hogy: nem szerezhetnek részesedést a HELL-lel azonos,
vagy ahhoz hasonld tevékenységet is veégzd, illetve
a vallalattal rendszeres gazdasagl kapcsolatban allo
mas gazdalkodd szervezetben; nem kéthetnek sajat
nevlkben vagy javara a HELL tevékenységi korébe tartozo
Ugyletet; kotelesek bejelenteni, ha kdézeli hozzatartozdjuk
tagja lett a HELL-ével azonos, vagy ahhoz hasonld
tevékenységet folytatd, vagy a munkaltatoval rendszeres
gazdasagi kapcsolatban allé gazdasagi tarsasagnak. Az
Osszeférhetetlenségek nyilvanosak a vallalat valamennyi
érintettje szamara.

[2-27],[206-1]

Fogyasztéinkkal mindennapi  kdézvetett  kapcsolatban
vagyunk marketingkommunikaciénkon keresztll. Ezért is
kiemelten fontos szamunkra az etikus magatartas mind
vellik, mind pedig versenytdrsainkkal szemben. Méltanyos
feltételek mellett térekszink Uzletek és megrendelések
elnyerésére, a versenytarsakkal vagy déntéshozokkal vald
Osszejatszas vagy torvénytelen megallapodasok nélkdl.

A 2022-es év soran egy kisebb, a toérvényeknek és
jogszabalyoknak valé nem megfelelésbél adddo eset volt. A
Gazdasagi Versenyhivatal (GVH) birsagot szabott ki a HELL
ENERGY Magyarorszag Kft. és a SWISS Laboratory Kft.
részére, amiért a ,Valts vitaminral” elnevezési kereskedelmi
kommunikacid  keretében  egészségligyi  szakember
szerepeltetésével kerlltek népszer(isitésre a DelaVie
és Fizzy szénsavmentes és szénsavas vitaminitalok.
A kiszabott birsdg Osszege a HELL telies kereskedelmi
forgalmahoz képest nem volt jelentds, a birsag befizetésre
kerdlt,

A kornyezetvédelmi jogszabdlyoknak vald megfelelést
is havi szinten monitorozzuk, amelyr6l minden esetben
kimutatas is készll, beleértve az Uzemeinkben
végzett ellendrzések eredményeit, azonositott nem
megfelel6ségeket és az ezekbdl adddd akciopontokat. A
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TARSADALMUNK

MELLEKLET GRIINDEX

2022-es évben sem volt jelentds birsaggal vagy pénzigyi
szankciokkal jar6 esemény, amely a kornyezetvédelmi
torvényeknek vald meg nem felelésbdl adédott. 2021 6ta
az ISO 14001 kornyezetiranyitasi rendszernek megfelel6en
mikodik toltélzemink és aluminium dobozgyarunk s,
amely a kornyezettudatos mlkddés tovabbi biztositéka.
Kornyezetvédelmi el6irasaink a telephelyeinken dolgozd
valamennyi  munkavallaldra, illetve alvallalkozéra s

vonatkoznak, ezek betartdsat kiemelten ellendrizzik.




FELELOS

AHELL A JELENTESROL VALLALATVEZETES

KORRUPCIOELLENESSEG
[205 (3-3)], [205-1], [205-2]

A HELL Csoportndl zérd tolerancia elv van érvényben a korrupcidval és a megvesztegetéssel
szemben, toérekszink tovabba a legmagasabb szint( etikai normaknak vald megfelelésre.
Vallalatunk Etikai Kédexe tiltja a megvesztegetés minden formajat. A vallalaton bellli korrupcid
elsésorban olyan terlletek esetében fordulhat el6, amelyek dontéshozdi szereppel birnak,
befolyast gyakorolnak példaul anyagok és szolgdltatasok beszerzésére, eszkozértékesitésre.
Korrupcid kockazata dllhat fenn olyan személyeknél, akik bizalmas informdaciékhoz férnek
hozzd, illetve kozvetlenll vagy kozvetve, beosztasukbdl addddan befolydsolhatjdk a
déntéshozatalt.

A korrupcidellenesség elkerlilése érdekében folyamatosan fejlesztjlk belsd folyamatainkat
is. A 2022-ben bevezetésre kerlilt egy egységes szerzddéskotési és kezelési rendszer,
amelyben archivalva megtalalhatd a vallalat valamennyi szerzédése. Az (j rendszer nyomon
kévethetdséget és riportalast biztosit a vallalat megkdtott szerzédésirdl.

EMBERI JOGOK TISZTELETBEN TARTASA
[412-1(3.3)][412-1], [412-2), [412-3]

Szintén komplex beszallitdi 1ancunkbdl addddan kiemelten Iényeges szamunkra, hogy
folyamatosan monitorozzuk az emberi jogok tiszteletben tartdasat mikodésink soran,
nem csak a szervezeten belll, de beszallitoink esetében is. Az emberi jogok tiszteletben
tartasat Etikai Kédextnk biztosftja, amelynek betartasat a korabban emlitett médon elvarjuk
munkavallalonktdl és partnereinktdl. Beruhdzasaink és beszerzéseink esetén folyamatosan
nyomon kovetjlk az emberi jogi el6irasok teljestilését, A 2022-es évben kialakitott beszerzési
minimum  feltételek, amelyeket beszallitdinkkal szemben tamasztunk, tovabb er6sitik
partnereink ezen normanknak vald megfelelését.

KORNYEZETUNK

HELL ENERGY FENNTARTHATOSAGI JELENTES 2022 | 34

TARSADALMUNK

TUDATOSSAG FOKOZASA

KORRUPCIOS MOTIVACIO
CSOKKENTESE

HATEKONY ELLENORZESI
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MELLEKLET GRIINDEX

KORRUPCIOELLENES KOZEG KIALAKITASANAK FO ESZKOZEI:

ALKALMAZOTTAK ERKOLCSI
INTEGRITASANAK NOVELESE

ETIKAI ALAPELVEK
NEPSZERUSITESE

ix

A VELT KORRUPCIO
BEJELENTESERE SZOLGALO
MECHANIZMUS FELALLITASA
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L.,

ENERGIAHATEKONYSAG
NOVELESE

Az Eurdpa-szerte érezhetd energiavalsag
kovetkeztében mi is torekedtink az
energiahatékonysagunk novelésére, és
célként tliztlk ki napelemes rendszerek
megvalésitasat. Idén dtadott (és a
jovébeni) Uj gyartosoraink megndvekedett
energiahatékonysaggal mikodnek.

FELELOS
VALLALATVEZETES

KORNYEZETUNK

TARSADALMUNK

ViZHASZNALAT
CSOKKENESE

Bizonyos Uj gyartdsorainkon az aluminium
dobozok tisztitdasa viz helyett ionizalt
levegbvel torténik - fgy tudtuk novelni
a kapacitasunkat, a vizfogyasztasunk
minimalis novelésével. Uj genercids mosé
berendezéseink vizfelhasznaldsa korilbelll
50 szazalékkal csokkent.
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KIEMELT KORNYEZETI EREDMENYEK

mp (S
54

PET PALACKOK
HASZNALATNAK TOVABBI
CSOKKENTESE

Elkotelezettek vagyunk amellett, hogy
csokkentsik a termékeink csomagolasanak
kérnyezeti labnyomat. Ennek megfeleléen
a 2021-es év kiemelked6 eredményei
utdn tovabb folytattuk a PET palackok
aranyanak csokkentését. Az idei évben
a PET csomagoléanyag portfélionk a
kevesebb mint 3 szazalékat tette ki, ezzel
kézelebb jutva 2025-6s célkitlizéslinkhdz
- hogy a palackok ardnyat 1 szdzalék ald
vigyuk.

MELLEKLET GRIINDEX

HELLO ALU KAMPANY

HELLo Alu  kampdnyunk keretében
Budapest tobb pontjan doboz-visszagy(ijt6
pontokon gydjtottik vissza aluminium
dobozainkat. Ezzel a kezdeményezéssel
nem csak fogyasztéinkat edukaltuk,
de a kampany végén az lIgazgyongy
Alapitvanyt is tdmogattuk. Emellett az
EFOTT és a Strand fesztivalokon is doboz
visszagy(jtési kampanyokat szerveztlnk.
Edukaciés kampanyainkkal tobb, mint 1
millié hazai fogyasztot értlink el a 2022-es
év soran.
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A HELL A JELENTESROL

ISO 14001

KORNYEZETVEDELMI FELELOSSEGVALLALAS

KORNYEZETVEDELMI MEGFELELES [2-27]

Kérnyezetink megovasa, a kornyezetvédelmi jogszabalyoknak és el6irasoknak vald
megfelelés vallalatunk egyik kiemelt prioritdsa. A torvények és el6irdsok betartdsat
kiemelt terUletként kezeljink mindennapi mikodéstink soran. Cégcsoportunk rendelkezik a
szUkséges kornyezetvédelmi engedélyekkel, el6irasokkal és szakért6i csapattal. 2021 dta
rendelkezlink az ISO 14001 kérnyezetiranyitasi rendszerrel, valamint valamennyi papir alapu
csomagoldanyagunk felelds erddgazdalkodasbdl vald szarmazasat FSC tandsitvany biztositja.

A 2022-es évben sem volt olyan eset, amely a kornyezetvédelmi jogszabdlyoknak vagy
jogszabalyi el6irdsoknak a be nem tartasasabdl adddd jelentds birsagot vagy nem pénzbeli
szankciét eredményezett volna.

KORNYEZETVEDELMI SZEMLELETFORMALAS

Piacvezetd termékeket gyartd cégként felelésséglink a fogyaszték megfeleld tajékoztatasa
és felkészitése kornyezettudatosabb dontésekre. Fenntarthatdsagi jelentéslink rendszeres
megjelentetésével, valamint a fenntarthatosaghellenergy.com, illetve ucanthinkgreenblog.
hu oldalaink kozzétételével célunk fogyasztoink folyamatos edukaldsa, a transzparencia
biztositasa.

Fogyasztdink attit(idje és magatartasa is hozzajarul a korforgdsossag megteremtéséhez,
jgy tobb éve elkdtelezetten dolgozunk, hogy tdmogassuk Oket ebben. Az idei
évben harom nagyobb kampany keretében ismertettlik meg fogyasztoinkkal az
aluminiumdobozok Ujrahasznositasanak lehetségeit. A kampanyok segitségével korllbelll

22 millié alkalommal talalkoztak személyesen fogyasztéink
zold Gzenetlnkkel.
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A HELL A JELENTESROL

HELLO ALU KAMPANY

Az idei évben ,Nagyobb dobds, mint gondolnad”
elnevezés(i aludobozgy(jté kampanyt inditott vallalatunk,
amelynek célia az aluminiumdoboz visszagydjtésének
fontossagaval  kapcsolatos  tudatossdg  ndvelése,
és az Ujrahasznositas kézzelfoghatd  élményének
megtapasztaltatasa volt.

2022 oktdberében Iatvanyos kozterlleti installacidval és
50 citylight poszterrel hivtuk fel a fogyaszték figyelmét
az aluminium csomagolas értékére és visszagyljtésének
fontossagadra.  Harom  forgalmas  villamosmegallot
alakitottunk &t kreativ megdlléva (visszagy(ijté ponttd), a
4-6 villamos vonalan, a Corvin-negyed, Harminckettesek
tere és a Kirdly utcai megallét. A hirdetétablaknak latszd
gy(jt6ékon aludoboz prést alakitottunk ki, hogy a dobozok
méretének csokkentésével minél tobb hulladék férjen
el egy-egy visszagy(ijtében. Az installacid tetején egy
LED-es szamlalén kovethetd volt, hany aludoboz kerdilt
mar a gy(jtébe. A kampany sordn Osszesen 3688
darab doboz gyt dssze, melyek utdn aluminium vazas
kerékparokat vasdroltunk és adomanyoztunk hatranyos
helyzetli gyermekeknek, az Igazgyongy Alapitvany
kézrem(ikodésével. Egy Ujrahasznositott aluvazas kerékpar
kdzel 300 aludobozbdl készl,

FELELOS
VALLALATVEZETES

KORNYEZETUNK
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AHELL A JELENTESROL

HAZAI FESZTIVALOK

Mivel termékeink elsédleges fogyasztdi fiatal felndttek,
ezért az aluminium  dobozok  visszagy(jtésének
népszer(sitése a kulonbézd fesztivalokon még tovabb
er6siti azon torekvésinket, hogy minél tobb legyartott
doboz kerlljon vissza a korforgdsba, 2022-ben két
hazai fesztivdlon osztonoztik a résztvevoket szelektiv
hulladékgy(ijtésre. Az EFOTT és Strand fesztivalokon
egy installacié hivta fel a résztvevék figyelmét a
visszagy(jtésre. Azok a fesztivalozok, akik bedobtak kilirtlt
aluminium italosdobozaikat, ajandékokat nyerhettek. A
fesztival idejére meghirdetett visszagydjtési kampany
szemmel lathatd eredményt hozott, hiszen a fesztivalok
terlletén alig lehetett eldobott dobozokkal taldlkozni, a
kezdeményezésiinkkel pedig kdézel 250.000 fesztivalozdt
sikerUlt elérntnk.

FELELOS
VALLALATVEZETES

KORNYEZETUNK
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A HELL A JELENTESROL

KARACSONYI NAGY DOBAS-HELLO KARACSONY!

A fesztivdlokon  nagy népszer(iségnek  Grvendd
visszagy(jtd pontunkat karacsonyra Unnepi diszbe
oltéztettk 2022  decemberében, és  Gydrben,
Debrecenben, Budapesten és Szegeden helyeztik ki az
Arkdd bevésarlokdzpontokban., Ezzel az aktivitdsunkkal

koriibeldl 1.200.000 fogyasztéhoz

sikeriilt elérnink, és ssszesen tébb mint 3.500
darab dobozt gyijtottink vissza.

Célunk 2023-ban is hasonldéan latvanyos és jelentds
elérést produkald visszagydjtési kampanyokkal tamogatni
az aluminium dobozok Ujrahasnzositasat, ezaltal egy
kérfogasosabb gazdasag megvaldsuldsat.

FELELOS
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KORNYEZETUNK

HELL
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A HELL A JELENTESROL

SZEREPUNK A KORFORGASOS

GAZDASAGBAN
[301-1],[301-2]

Bolygdnk er6forrasai végesek, ezért kiemelten fontos,
hogy a mdr kitermelt nyersanyagokat a lehetd legtovabb
kérforgasban tartsuk. A kérforgasos gazdasag, a jelenlegi
linedris helyett, egy fenntarthatébb termelési és fogyasztasi
modell 1étrehozasat segiti el6, amelyben a nyersanyagok
hosszabb ideig maradnak a termelési ciklusokban, ezaltal
pedig kevesebb hulladék keletkezik. Egy kdrforgasosabb
gazdasag megvaldsulasahoz a HELL nem csak alapanyag
valasztasaval, de szamos tovabbi tevékenységével és
célkitlzésével hozzajarul.

FELELOS
VALLALATVEZETES

KORNYEZETUNK TARSADALMUNK MELLEKLET GRIINDEX

[PAR, INNOVACIG £ 12 FELELOS
INFRASTRUKTURA FOGYASZTAS ES
TERMELES

O

o

Minimum 75szazalékban djrahasznositott alapanyagot
tartalmazé aluminium nyersanyag beszerzése

Folyamatos termékinnovacié a hulladék
csokkentése érdekében

T Rl

NYERSANYAG

\ Szallitmanyozas soran
\ CHEP ujrafelhasznalé
raklapok hasznalata
GYARTAS,
UJRAGYARTAS

UJRA-
HASZNOSITAS

Az aluminium Ujrahasznositasa
95szazalékkal kevesebb
energiat igényel, ezel is
hozzdjarulva a kibocsatas
csokkentéséhez

KORFORGASOS
GAZDASAG

S
a Fogyasztok edukalasa
a dobozok szelektiv
ELADAS gy(jtésének

VISSZAMARADO fontossagardl

HULLADEK

3

FELHASZNALAS,
JAVITAS

Aluminium doboz
visszagylijtési kampanyok
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ANYAGHASZNALAT [301 (3-3)]

Gyartd vallalatként egyik kiemelt kornyezeti hatdsunk a termékeink eléallitdsdhoz
felhasznalt alapanyagok, illetve azok hulladékai. A toltblzem esetében elsésorban
kilonbozd élelmiszeripari nyersanyagok beszerzését végezzik (példaul: tej, cukor, kavé, stb),
mig a QUALITY PACK esetében a csomagolasok el6allitdsahoz szlkséges nyersanyagokrol
beszélink. A csomagolds tekintetében elsédleges, amelyben a termék legydrtasra kerdl
(aluminium, PET), és masodlagos csomagoléanyag (papir, mlanyag, stb) kategoéridkat
kulonboztetjlik meg, Ez utdbbiak elsésorban a termékek szallitdsahoz és bolti kihelyezéshez
szikségesek. Valamennyi nyersanyagunk beszerzése kapcsan is tdrekszUnk a helyi
beszallitokkal vald egyUttmikodésre, a HELL ENERGY COFFEE-ban hasznalt tej példaul
majdnem 100 szazalékban magyar termel6ktél szarmazik.

Jelent6s hangsulyt fektetlnk a megfelel6 és j6 mindségli csomagoldanyagok
kivalasztasara, amelyek a lehetd legkisebb mértékben terhelik a kornyezetet. Masodlagos
csomagolasainkhoz  félidkat, koztes lapokat, élvédéket és papirtalcdkat hasznalunk.
A 2022-es beszdllitéi workshopunk eredményeként pedig alvallalkozoinkkal kozosen
dolgozunk a m{anyag kivaltasan a masodlagos csomagoléanyagaink esetében.

[2-4] A jelentett felhasznalt anyagok mennyisége az idei jelentésben Ujrakdzlésre kerl
a papir és a 250 ml-es aluminium dobozok esetében a 2019, 2020 és 2021-es évekre
vonatkozdan. Ezen adatok a 2021-es jelentésben manualis hibabdl fakaddan helytelendl
lettek megadva.
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Felhasznalt anyagok (t)

y-oy
('21-22)

Papir (talca, kozteslap, élvédé) 2 213 2748 3554 3884 9%
Aluminium doboz (250 ml-es) 8 100 8 499 9845 10801 10%
Alurmmum doboz (330ml-es 268 475 870 954 10%
és 500 ml-es)
Aluminium tetd (202 atmérd) 63 86 123 135 10%
Aluminium tetd (200 atmérd) 2289 2454 2 995 3286 10%




A HELL A JELENTESROL

[talcsomagolasaink  mar tobb mint 95 szazalékban
aluminiumbdl  készlilnek, emellett 330 és 500 ml-es
aluminium doboz kiszereléseink és az ehhez hasznalatos
aluminium tet6k is Ujrahasznosithatoak.

CELKITUZESUNK TOVABBRA IS,
HOGY ITALCSOMAGOLASAINK

99 szAZALEKA 2025-RE
ALUMINIUMBOL KESZULJON.

A termékek csomagolasahoz hasznalt PET palackok aranyat
a 2022-es évben is csokkenteni tudtuk, igy jelenleg a
portfoliénkban megtalalhatd italok kozul kortibelll mar csak
a 2 - 2,5 szazaléka kaphatd miianyag csomagolasban.

Stratégial partnerlnktdl, a Speira-t6l 2021 o6ta ,Orbis"
tipust kiemelkedéen magas, minimum /5 szdzalékban
(23 kg (02 1 kg el6allitott aluminiumra vetitve)
Ujrahasznosftott  aluminium  tartalommal  rendelkez6
nyersanyagot vasarlunk italdobozaink gyartasahoz. A
fennmaradd 25% tovabbi Ujrahasznositott fogyasztéi és
gyartasi hulladékot, masrészt pedig megUljuld energiaval
eléallitott elsédleges fémet tartalmaz.

FELELOS
VALLALATVEZETES
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MIERT AZ ALUMINIUM?

Az aluminium t6bb szempontbdl is fenntarthatobb alapanyagvalasztast jelent. Maga az aluminium akarmennyi
olvasztast és Ujraformalast kdvetden ugyanolyan erés marad, igy végtelenszer Urahasznosithatd. Valamennyi hulladék
kozUl az aluminium csomagolasok visszagydjtése és Ujrahasznositdsa a legnagyobb mértékben megoldott, hiszen az
Ujrahasznositast kdvetden is ugyanolyan értékes marad maga a nyersanyag. Ezenkivil az aluminium Ujrahasznositasahoz
felhaszndlt energia minddssze 5 szazaléka szlkséges elsédleges aluminiumhoz képest, amely jelentds COz
megtakaritast is jelent.

4 —
@UJJBEGGYELNYITHATO Fé s

95 %-KAL KEVESEBB ENEGRIAT IGENYEL

ORO

DOBOZTETH AZ UJRAHASZNOSITAS
f} UJRAHASZNOSITOTT
> 1 | ALUMINIUM
- 100%-BAN
VEGTELENSZER B N
UIRAHASZNOSITHATO OKO

SZALLITMANYOZAS
DOBOZOK @
SULYCSOKKENESE
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KORFORGASOSSAG A LOGISZTIKAI FOLYAMATAINKBAN

A logisztikai folyamatok Ujragondolasanak is kiemelt szerepe van a kérforgasos gazdasag
el6segitésében. A HELL-nél 2022. ¢ta hasznalunk CHEP raklapokat a szallitmanyozas
soran, amelynek Iényege a raklapok folyamatos Ujrafelhasznalasa. A raklapokat gyakorlatilag
kolcséndzzUk, amelyek ezt kdvetden visszagy(jtésre és Ujrahasznalatra kerliinek a CHEP
altal, igy nem keletkezik hulladék a kidobott raklapokbdl.

A rendszer haszndlataval a 2022. évben jelentds mennyiség( kibocsatast és hulladékot
kerdltdnk el
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TERMEKINNOVACIO

Csomagoldanyagainkat folyamatosan Ujragondoljuk, olyan termékinnovacidkon is dolgozunk,
amelyek hozzdjarulnak a hulladék jelentés mérték( csokkentéséhez. 2021-ben bemutattuk
Floewater markankat, amely a modern vizfogyasztas csomagolasmentes megoldasa. A
Floewater vizsz(ir6 megoldassal teliesen elkertihetd a mianyag palackok altal jelentett
csomagolasi hulladék. A markarél bévebben a Jelentés Termékportféliénk’ fejezetében
szamalunk be.
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HULLADEKGAZDALKODAS 305 (3-3)] [306-1] [306-2]

A mkodéstnk soran Csomagolasi hulladék,
szennyvizkezelésbél szarmazd hulladékok, veszélyes és nem
veszélyes gyartasi hulladékok, selejt alapanyagok hulladékai,
karbantartasi hulladékok és szocidlis helységekbdl szarmazd
kommunalis hulladékok keletkeznek. Ezen hulladéktipusok
esetében - elsésorban a veszélyes hulladékok tarolasanal -
szUkséges kiemelt figyelmet forditanunk a negativ kérnyezeti
kockazatok és hatasok megel6zésére. A HELL-nél hiszlink
abban, hogy a kornyezetre gyakorolt hatasunk minimalizalasa
érdekében nem csak a fogyasztas és a karosanyag-
kibocsatas csokkentése fontos feladatunk, hanem a
lehetséges a hulladékokkal kapcsolatos negativ hatasokkal
jaré események megeltzése és azokra valo felkészUlés is.

A veszélyes hulladékok taroldsa soran anyagkifolyas fordulhat
elé, amely talaj-és vizszennyezéshez vezethet. Ezen kockazat
csOkkentésére karmentdvel ellatott kultéri hulladék tarold
polcrendszereket telepitettlnk. A megtermel8dott hulladék
mennyiségét folyamatosan monitorozzuk és amikor ez elér
egy kamionnyi mennyiséget, azonnal elszallittatjuk.

Egyik 2023-as célkitlizésink a telephelylnkén egy
hulladékudvar kialakitdsa, amely a HELL ENERGY toltélizemet
és a QUALITY PACK Zrt-t lesz hivatott kiszolgalni. Célunk
a hulladékudvar telepitésével, hogy 6sszegyljtsik a
gyartasi folyamataink sordn keletkez6 Ujrahasznosithatd
és veszélyes anyagokat, annak érdekében, hogy javitsuk a
hulladékgazdalkodasunk hatékonysagat, és csokkentstk a
kérnyezeti és tovabbi egészségligyi kockazatokat.

Folyamatos célunk a gyartas soran keletkezett selejthanyad
csOkkentése mind a dobozgyartas, mind a termékek toltése
esetében. 2022-ben sikerlilt csokkentenlink a gyartas
soran termel6dé technoldgial selejt mennyiségét. A célunk
az volt, hogy ezt a szamot 0,5% alatt tartsuk, ezt a juniusi
dremelkedések soran elért 0,6 szdzalékos szinttdl eltekintve
siker(ilt éves szinten 0,49 szazalékon tartanunk.

A keletkezd hulladékok tekintetében a nem veszélyes
hulladék mennyiségi ndvekedésének elsédleges oka a
QUALITY PACK Zrt. kapacitasnovekedésébdl ered, amely egy
34 szdzalékos novekedés a 2021-es évhez képest. A HELL
ENERGY esetében a nem veszélyes hulladék 6ssztomege
minddssze 2,3 szazalékkal n6tt az elézd évhez képest.

A keletkez6 hulladék 6ssztomege (t) [306-3]

2020

B Nem veszélyes hulladék mennyisége
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\leszélyes hulladék elsésorban a dobozgyartas soran
keletkezik Uzemeinkben, amely a megtermelt veszélyes
hulladék mennyiségének a 90 szazalékat teszi ki. 2022-
ben a veszélyes hulladék mennyisége a QUALITY PACK Zrt.
esetében 60 szdzalékkal nétt, amelynek elsédleges oka
szintén a gyartasi kapacitas nvekedése volt.

[2-4] A 2021-re vonatkozd nem veszélyes hulladék adatot
Ujrakdzoljtk, ugyanis az elézd jelentésben egy magasabb
6sszeg kerllt megjelenitésre, mint amennyi a tényleges nem
veszélyes hulladék mennyisége volt,

2022

M \Veszélyes hulladék mennyisége
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ENERGIAFELHASZNALAS
[302-1], [302-3], [302 (3-3)]

Termékeink  el6dllitdsa, valamint az Avalon  Park Az energiafogyasztas alapjan termékeink energiaintenzitasa [30/-/]
Uzemeltetése  energiaigényes  folyamat,  amelyet

kibocsatasi szamaink is  tlkréznek. A felhasznalt

energia csokkentése, illetve a megljulé energiaforrasok 0.0115 0.0120 0.1245
haszndlatanak  novelése  energiamixtinkben  kiemelt 0.0107

célkitlizésink. A 2022-ben kitdrt orosz-ukran haborl g @

jelentés hatassal volt az energiaellatdsi lancokra és az 5 g 0.1001

energiadrak alakuldsara, igy tovabbi dsztonzéként hatott

energiafelhasznalasunk fellilvizsgalatara és csokkenésére, @ LIRS
Az Uzemeinkben felhasznalt energia legnagyobb része d{b
foldgaz fogyasztasabdl szarmazik - ehhez kapcsolddoan
olyan fogyasztascsokkentési kezdeményezéseket
vezettlnk  be  2022-ben,  melyeknek  hatadsara
energiafelnasznalasunk minimalis novelésével, jelentdsen
nagyobb  mennyiségli  terméket tudtunk  gyartani.

Uzemeinkben a legkorszerbb technolégidt alkalmazzuk
folyamataink energiaigényének csokkentése érdekében.

2021-ben telepitésre kerlilt almérék lehetévé teszik
energiafogyasztasunk részletesebb nyomon kovetését,
azonban a bemutatott adatokban nem kulondl el az egyes
sorok mukodtetésére és az épllet flitésére forditott kWh / termék dramfogyasztas M) / termék gazfogyasztas
energiamennyiség, igy matematikai formula alapjan és

tapasztalati tényeken alapuld szamitasokkal allapitjuk meg

ezek mennyiségét. Ezek az értékek tehat nem konkrét A jBvében Ujabb gyaregységet terveziink létesiteni, amelyben a tervezett, dsszevont elrendezésnek készonhetéen a
méréseken, hanem becslésen alapulnak. gyaregységekre jutd energiafelhaszndlas is csokkenthetd lesz.

2020 2021 2022 2020 20e1 2022
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Fogyasztas, energiahordozék szerint
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2019
Féldgaz [m3] 3563134
HELL | 1033561
HELL I 1010078
Kavélizem ZOZ‘IO.jUIiustéI

Uzemel
QUALITY PACK dobozgyartas 1156240
QUALITY PACK tet6gyartas 87909
Avalon Park 275 346

Villamos energia [kWh] 29 442 859 41 534 388 41 949 745 57 391 831 37%

HELL | 6003457
HELL Il 3735531

L 2020, juliustdl
Kavélzem .

Uzemel

QUALITY PACK dobozgyartas 11653078
QUALITY PACK tet6gyartas 8050793
Avalon Park -

2020 2021 2022 y-oy ('21-22)

4068 441 5929619 7488738 13%

Szikszd

718486 752437 847108 13%
1399718 1835321 2510437 37%

260957 1258598 1414311 12%
1357491 1675707 2243996 34%

117232 164939 173542 5%

Miskolc

214557 242617 299 344 23%

Szikszo
4899 401 4086 453 5888725 47%
4839647 5918605 5314071 -10%
335861 2331439 2376607 2%
13599 796 16321 691 24 446 837 50%
9395727 11276211 16889651 50%
Miskolc
8463 956 2015346 2375940 18%

MELLEKLET

GRIINDEX
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ViZ €S SZENNYViz

[303-1],[303-(3-3)]

Az ivoviz adja a termékeink elsddleges alapanyagat.
Hazankban abban a szerencsés helyzetben vagyunk, hogy
jelenleg megfeleld mennyiségli és mindségl vizkészlettel
rendelkezlink, azonban a felel6s vizgazdalkodasra és
szennyviz kezelésre szlikséges kiemelt figyelmet kell
forditanunk, hogy ezt az allapotot a jové generacié szamara
is megbrizzik. A HELL-nél vizfelhaszndlasunk tébb mint
98 szdzaléka a gyartasi folyamatainkhoz kapcsolédik -
az irodai vagy szolgdltatd létesitmények vizfogyasztasa
ezek mellett elenyészd. A HELL vizhasznalataban és
vizgazdalkodasaban nem tortént jelentds valtozds az
elmult évben.

[303-3]

A gyartasunkhoz felhasznalt viz részben sajat felszin alatti
vizet termel6 (103 923 m3) odsszesen 8 kUtbdl, részben
haldzati ivovizbél (551 129 m3) szarmazik.

A gyartas vizfelhaszndldsa magaban foglala a
termékviz el6allitasat, a gbzkazanok tapviz eldallitasat,
a goOzfejlesztést és az Uzem egyéb miszaki céld
felhaszndlasait (mosds, tisztitas, higiéniai- és egyéb
kiszolgalo létesitményekben torténd felhasznalas).

FELELOS
VALLALATVEZETES

KORNYEZETUNK

Osszes vizfelhasznalas® [303-3]

2019
Az Osszes terlletet tekintve (ML) 504
Ipari viz 406
Felszin alatti viz 98
Az 6sszes terliletet tekintve (m3) 504 337

Ipari viz 406 036

Felszin alatti viz 98 301

e & © e & O

8 Az adatok a HELL ENERGY Magyarorszag Kft-re és a QUALITY PACK Zrt.-re vonatkoznak.
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2020

470

369

101

469 990

369461

100529

MELLEKLET

2021

679

587

93

679 229

586 683

92 546

GRIINDEX

TISZIAViZ ES
ALAPVETG
KOZTISZTASAG

o

782

678

104

781 667

677 744

103 9¢3




A HELL A JELENTESROL

A felhasznalt viz mennyiségének novekedése elsésorban
kapacitasnovelésink eredménye. Ipari vizfelhasznalasunk
jelentés  része, korllbelll haromnegyede a HELL
tOlt6lzembdl szarmazik, felszin alatti vizet a QUALITY
PACK esetében nem hasznalunk. Utébbi esetében fontos
kiemelnlnk, hogy  kapacitdsndvekedésink  ellenére
a felhaszndlt ipari viz mennyisége minddssze 5,6
szazalékkal nétt, koszonhetben a mosoberendezéseink
modernizalasanak.

[2-4] Az ipari viz felhaszndldsra vonatkozd adatot a 2021.
évre vonatkozéan Ujrakdzoljlk idei jelentésiinkben, ugyanis
manudlis hibdbél addddan a 2021-es jelentésben a
QUALITY PACK vizfelhasznaldsra nem kerlilt hozzdadasra
a telies ipari viz felhasznalashoz, gy az Osszes terllet
szamadataba sem.

FELELOS
VALLALATVEZETES

KORNYEZETUNK

[303-2],[303-3],[303-4]

Belsd vizgazdalkodasi szabdlyainkat a magyarorszagi
jogszabalyokkal  és  hatdsdgi  engedélyekkel  teljes
Osszhangban alakitottuk ki. A gyartds sordn keletkezd
technolégiai szennyvizeink és csurgalékvizeink
megfeleld kezelése érdekében QUALITY PACK-en belll
szennyviztisztitd  telepet  létesitettink. A tisztitott
szennyvizet az illetékes hatdsag altal meghatarozott
kérnyezetvédelmi hatarértékek teljestlésével a \adasz-
patakba vezetjlk. Szennyvizkibocsatasunk jellemzdit
dnellenérzéssel, valamint akkreditalt laboratériumok altal
végzett rendszeres mintavételezéssel is figyelemmel
kisérjlk. Vizsgalataink f6 szempontjai a szervesanyag-
tartalom, a kémiai és biolégiai oxigénigény, valamint a
szennyviz fluorid- és aluminiumtartalma. Ezen kivll a
felhasznalt viz oldott sdtartalmat vagy vezetdképességét

TARSADALMUNK

MELLEKLET GRIINDEX

is ellendrizzlik, bar az dsvanyianyag-tartalom a vizkezelés
modja miatt nem relevans. A 2022. évben is megfeleltiink
valamennyi el6irasnak, igy nem volt olyan eset, hogy
tUlléptlk volna az el6irt hatarértékeket,

Folyamatosan keressUk a lehet@ségeket vizfelnasznalasunk
optimalizalasdra  és  csOkkentésére.  Ennek  egyik
eredményeként a QUALITY PACK Uzemunkben 2022-
ben létesitett, még modernebb  gyartdsorunknak
kdszénhetéen a dobozok tisztitdsa sordn jelentds
vizet tudunk megspérolni az ionizalt levegbvel térténd
tisztitadsnak koszonhetben. £z korllbeltl 50 szazalékos
vizmegtakaritast jelent az &blitések soran a korabbi
technolégidhoz képest.
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UHG-KIBOCSATASOK

[305(3-3)]

Az (veghdzhatdsi gazok (UHG) kibocsatdsa a klimavaltozas egyik &
oka, amelyhez az FMCG agazat (Fast Moving Consumer Goods, gyorsan
forgd fogyasztasi cikkek) globdlis szinten jelentésen hozzajarul. Felelds
vallalatként ezért is kiemelt célunk kibocsatasaink évre-évre torténd minél
pontosabb felmérése, illetve a HELL Group egyre t6bb leanyvallalatanak és
azok adatainak kozzététele Fenntarthatdsagi jelentéstinkben.

Eves rendszerességgel nyomon kévetjlk a tevékenységeinkkel
kapcsolatos kibocsatdsainkat és azok szén-dioxid-egyenértékét. Vallalati
szénlabnyomunkat az (j gyarunk megnyitasa 6ta nyomon kovetjuk,
figyelembe véve a villamosenergia- és féldgazfogyasztast. A jovében
célunk, hogy a kapacitasnovekedésbdl szarmazd kibocsatasokat a gyartasi
folyamatok tovabbi hatékonysaganak ndvelésével (selejt aranyok tovabbi
csokkentése, mlszakonkénti magasabb termelési volumen) ellenstlyozzuk.

|dén az Avalon Park Kft. kibocsatasa is felmérésre kertilt, amely adatot most
el6szor mutatjuk be Jelentéslinkben. [2-4] A 2019-es évre vonatkozoan
Ujrakozoljlk a Scope 1-re vonatkozé adatot, amely minimalisan magasabb a
tavalyi jelentéstinkben bemutatott adathoz képest. llletve Ujrakdzlésre kerdl
a 2020 és 2021 -es évre vonatkozdan a Scope 1 és 2-es adatot. Valamennyi
adateltérés manualis szamitasi hibabdl adodott,

A 2023. évben kitlizott céliaink kozott szerepel UHGC-leltarunk elkészitése
és ezaltal Scope 3-as kibocsatasaink felmérése is. Ezt kdvetden tudunk
majd konkrét UHG-kibocsatascsokkentési célszamokat meghatarozni.

9 A szén-dioxid egyenértéket a fogyasztasi adatok alapjan a DEFRA kibocsatasi tényezével szamitottuk ki.

KORNYEZETUNK TARSADALMUNK MELLEKLET GRIINDEX
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Bruttd kozvetett (Scope 1) és kozvetlen (Scope 2) Uveghdzhatasu gaz-kibocsatas
(metrikus tonna COz egyenérték)® [305-1], [305-2]

2019 2020 2021

Kézvetlen UHG kibocsatasok (Scope 1) 6770 7730 11 266 14 229
HELL ENERGY Magyarorszag Kft. 3883 4520 7 308 9067
QUALITY PACK Zrt. 2 364 2802 3497 4593
Avalon Park Kft. 523 408 461 569
Koézvetett UHG kibocsatasok (Scope 2) 8 334 11757 11875 16 246
HELL ENERGY Magyarorszag Kft. 2757 2852 3482 3872
QUALITY PACK Zrt. 5578 6509 7812 11701
Avalon Park Kft. - 2 396 570 673

A Scope 1 a vallalat tulajdonaban lév6 vagy dltala kezelt telephelyek, Uzemek és jarm(ipark
kdzvetlen kibocsatasait foglalia magaban, mint példaul az energiaforrdsok (pl. (izemanyag, foldgaz)
kozvetlen elégetésébdl szarmazd Uveghdzhatasl gazok kibocsatasat vagy a kozlekedésbél szarmazd
kibocsatasokat.

A Scope 2 az energiahordozok kozvetett felhasznalasabdl (pl. fitésre és hitésre hasznalt villamos
energia, tavftés) szarmazé Uveghazhatasu gazkibocsatasokat foglalja magaban.
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AHELL

FELELOS MUNKALTATO
MUNKATARSAINK [2-7]

A HELL ENERGY-nél elkdtelezettek vagyunk, hogy inspirald és elismerd
munkakarnyezetet biztositsunk dolgozdink szamara. A QUALTIY PACK Zrt.-
vel egylitt jelenleg 6sszesen 807 &t foglalkoztatunk szikszdi, budapesti és
miskolci telephelyeinken. A HELL Automata Uzemeltetd Kft.-nél 54 f6t, az
Avalon Park Kft, esetében pedig tovabbi 212 munkavallaldt alkalmazunk.

Mindennapi miikodéslnk soran folyamatosan szem el6tt tartjuk kollégaink
jOlétét és biztonsagat, amelyrdl részletesen az 'Egészség és Biztonsag'
fejezetben szamolunk be. Hosszu tavi célunk, hogy a jovében munkatarsaink
bevondsaval és véleménylk figyelembevételével tovabb ndveljlk
csoportunk munkaerémegtartasi képességét, hiszen ez elengedhetetlen a
munkakériimények folyamatos alakitasahoz.

Célunk a minél vonzébb, modernebb és befogaddbb munkahely kialakitasa.
Kiemelten fokuszalunk munkatdrsaink munka- és maganélet kdzotti
egyensulyanak biztositasara, a szakmai fejlédési lehetéségek folyamatos
megteremtésére, valamint a vonzo és kdvetkezetes javadalmazasi struktra
kialakitdsara és fenntartasara.

A HELL Csoport altal foglalkoztatott munkavallalék szama folyamatosan
né, ez a szam a HELL ENERGY és QUALITY PACK Zrt. esetében kozel plusz
100 kollégat jelentett a 2022. évben. Bliszkék vagyunk ra, hogy mindezt a
néi munkavallalok aranyanak novelésével sikerllt elérnlnk, illetve a most
el6szor a jelentésbe kerlilé Avalon vallalatok esetében is egy magasabb néi
munkavallaléi aranyral tudunk beszamolni.
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Az alkalmazottak teljes szama munkaszerzddés szerint, nemenkénti megoszlasban (o)

HELL ENERGY + QUALITY PACK Zrt. HELL Automata Uzemeltetd Kft. Avalon Park Kft.

807
719
249
605
217
534
g 188
180
588
502 iz
413 185 186
158 -
349 88 T 81
45 48, >S4
14 4 3 3 121
95 | 91 § 105
10—4 m
2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022

Il Hatdrozatlan idejd férfiak M Hatdrozatlan idej(i nék Hatdrozott idej( férfiak Hatdrozott idejd ndk

Munkavallaléink jelentés részét a HELL ENERGY és QUALITY PACK Zrt. esetében szikszdi Uzeminkben
foglalkoztatjuk.
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Az alkalmazottak teljes szama munkaszerzddés (hatarozott és hatdrozatlan) szerint régionként (f6)

HELL ENERGY + QUALITY PACK Zrt.

2019 2020 2021 2022 (,Zyl‘_’;’z)

Szikszo 348 392 482 557 15%
Hatarozatlan ideji 348 392 482 552 15%
Férfi 275 313 389 448 15%
N6 73 79 93 104 12%
Hatarozott idejii 0 0 0 0 -
Férfi 0 0 0 0 -
N6 0 0 0 0 -
Budapest 84 115 133 136

Hatarozatlan idejii 79 111 133 136 2%
Férfi 45 75 87 82 -6%
NG 34 36 46 54 17%
Hatarozott idejli 5 4 0 0 -
Férfi 4 4 0 0 -
N6 1 0 0 0 -
Miskolc 102 98 104 119

Hatdrozatlan ideji 102 98 104 119 14%
Férfi 29 25 26 28 8%
N6 73 73 78 91 17%
Hatarozott ideji 0 0 0 0 -
Férfi 0 0 0 0 -
NG 0 0 0 0 -
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HELL AUTOMATA UZEMELTETO KFT.

VALLALATVEZETES

FELELOS
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AVALON PARK KFT.
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2019 2021 2022 ('2y13,2) 2020 2021 ('2y1?52)
Budapest 6 29 33 14% Szikszo 014
Hatarozatlan idejii 6 36 29 33 14% Hatarozatlan idejii 28 31 30 -3%
Férfi 6 35 29 33 14% Férfi 10 12 13 8%
No 0 1 0 0 - No 18 19 17 -11%
Hatarozott idejii 0 0 0 0 - Hatarozott idejii 0 0 0 0
Férfi 0 0 0 0 - Férfi 0 0 0 0
N6 0 0 0 0 - N6 0 0 0 0
Hatarozatlan ideji 8 9 19 21 11% Hatarozatlan ideji 1 1 1 1 0%
Férfi 4 6 16 18 13% Férfi 1 1 1 1 0%
NG 4 3 3 3 0% N6 0 0 0 0
Hatarozott idejii 0 0 0 0 - Hatarozott idejii 0 0 0 0
Férfi 0 0 0 0 - Férfi 0 0 0 0
NG 0 0 0 0 - NG 0 0 0 0
Miskolc 129 154 181 14%
Hatarozatlan idejii 128 154 181 18%
Férfi 80 92 107 16%
NG 48 62 74 19%
Hatarozott idejii 1 0 0
Férfi 1 0 0
N6 0 0 0




A HELL A JELENTESROL

U) MUNKATARSAK FELVETELE €S
FLUKTUACIO
[401-1]

Az elmllt években a minimdlisan
novekedett a fluktuacié, azonban ez
elsésorban @ vallalat  munkavallaléi
létszamanak évrdl-évre torténd dinamikus
megugrasa  okozza.  2022-ben  a
munkavallalok 32 szdzaléka hagyta el a
vallalatot, azonban ennél magasabb, 45%
volt az Ujonnan csatlakozé munkatarsak
ardnya.  Uj  munkavallalék — alatt  a
jelentéstételi idészak alatt (2022.01.01. -
12.31) kézott csatlakozd munkatarsakat
értjik. Alkalmazottaink 6sszlétszama igy
16 szazalékkal nétt a 2021. évhez képest.

Munkaerémegtartasi ratank
aranyszamanak  novelése  érdekében
folyamatosan noveljlink munkavallaldink
bevonasat, hiszen vélemeényk
elengedhetetlen a  munkakorlimények
folyamatos fejlesztéséhez.

FELELOS
VALLALATVEZETES

Uj munkatarsak szama (f)

HELL ENERGY + QUALITY PACK Zrt.

313

293

213

A
121

2019 2020 2021 2022

204
23
145

Bl Szikszo I Budapest

Fluktuacio (f6)

HELL ENERGY + QUALITY PACK Zrt.

206

177
152 37

3 123

149

110 104
2019 2020 2021 2022
Bl Szikszo I Budapest
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TARSADALMUNK

HELL Automata Uzemeltetd Kft.

, 47 18 28
2 - 13 |

2019 2020 2021 202¢e

Miskolc

HELL Automata Uzemeltetd Kft.

3 14 16, 20
e 10 B 15 |
2019 2020 2021 2022

1
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Avalon Park Kft.
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JAVADALMAZAS €S KOMPENZACIO
[2-19], [2-20], [2-21], [401-2]

A Csoporton belll @ munkabéreket az alkalmazandd hazai
jogszabalyoknak megfelel6en hatarozzuk meg, figyelembe
véve a minimalbért, a munkakorre jellemzd hazai béreket
és a megélhetési kéltségeket. Minden munkavallald azonos
juttatasokra jogosult, flggetlendl attdl, hogy hatarozott
vagy hatdrozatlan idejd szerzddéssel rendelkezik. Ezen
egységes juttatdsokon tdlmenden a termelési és
értékesitési terlleteken dolgozok teljesitményhez kotott
bénuszra jogosultak. Az egyéb juttatasok kdzé tartoznak
a kulénféle allandd és szezondlis vasarlasi kedvezmények,
a mobil flottaszolgdltatdsokra, a bankszamlavezetésre

vonatkozd  kedvezmények és  az  egészséglgyi
szolgaltatasokra  vonatkozd  kedvezmények, kulturdlis
rendezvényekre belépdjegyek biztositasa.

KEPZESEK

[404-1], [404-2),

A HELL Csoportndl nagy hangsulyt fektetlink

munkatarsaink folyamatos fejlesztésére és képzésére,
Ennek érdekében lehetéséget biztositunk szamukra, hogy
igény szerint képzéseken és konferenciagkon vegyenek
részt, amelyeket az éves koltségvetésbdl finanszirozunk. A
szakterlleten tanuld kollégdink karrierépitését tanulmanyi
szerzédésekkel is tdmogatjuk, mint példaul az Avalon
Parkban folyd sommelier és szakacs képzés. A szakmali
fejlédés vallalatunk egyik alapértéke, ezért arra torekszUnk,
hogy noveljlk a munkatarsaink altal képzéssel toltott érak
szamat,

FELELOS
VALLALATVEZETES

KORNYEZETUNK

TARSADALMUNK

Minden alkalmazottunk rendszeres teljesitményértékelésen
vesz részt, fliggetlenul a szakterllettdl vagy a beosztastol.
A teljesitményértékelések segitenek az alkalmazottaknak
abban, hogy azonositsak erdsségeiket, felmérjék oktatasi
és képzési igényeiket.

A 2022. éveben tdbb mint megkétszerez6dott az egy
fére jutd atlag képzési draszam, mind a ndk, mind a férfiak
esetében,

Egy fére juto éves atlag képzési 6raszam*°[404-1]

HELL ENERGY + QUALITY PACK Zrt.

4.0

0.6 0.8 5.7

.
2020 2021 2022 2020
Bl N6 Bl i

2021

HELL Automata Uzemeltetd Kft.

2022

MELLEKLET

GRIINDEX

Avalon Park Kft.

0.9
0.8 N

2020

10 Az adatok a HELL ENERGY Magyarorszag Kft.-re, a Quality Pack Zrt.-re és a jelentésben megjeldlt Avalon Csoport egyes entitdsai vonatkoznak.
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KARRIERFEJLESZTESI €S TELJESITMENYERTEKELESI LEHETOSEGEK

= ®

DOLGOZOK MEGISMERTETESE KULSOS KEPZESEK, EVES VEZETOKEPZESEK
AZ UZEMEKBEN HASZNALT MEGHATAROZOTT KEPZESI
MODERN GEPEKKEL KERET TERULETENKENT

1
[T
|

EGYETEMI FINANSZIROZASU EGYETEMI SZAKMAI
TANULMANYI SZERZODESEK GYAKORLAT

@,
o

=

KULCSEMBEREK
MEGTARTASARA IRANYULO
PROGRAM
(TALENT POOL PROGRAM)

oo
&3

DUALIS HALLGATOI
PROGRAM
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(MUNKAKOROK SZERINT)
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AHELL AJELENTESROL VALLALATVEZETES

DIGITALIZACIO

A Digitalizacié ndvelése tovabbra is kiemelt szerepet kap a vallalat
valamennyi terlletén. Ennek segitségével nem csak a munkavégzést
tudjuk megkdnnyiteni és gyorsitani munkavallaldink szamara, de kevesebb
papirhasznalattal is jar.

A HR terlleten a 2021-es évben vezettlk be a HELLGo applikaciot,
amely Osszefogja a cég belsd kommunikaciés csatorndit. Az alkalmazas
hozzaférést biztosit dolgozdink szamara kulénbozé vallalati  hirekhez,
eseményekhez,  dokumentumokhoz, tovdbbi oktatasi  anyagokhoz,
trénigekhez. Jelenleg az applikaciot a HELL ENERGY-ben és a
Quality Pack Zrt-ben dolgozd alkalmazottaink hasznaljgk, azonban
dolgozunk rajta, hogy a hozzaférést kiterjesszik a HELL Csoport valamennyi
lednyvallaltara,

A 2022. évben a toborzasi terlileten Uj digitalis nyomon kdvetési rendszert
(ATS, Applicant Tracking System) vezettlnk be az Ujonnan jelentkezd
munkavallalok esetében, amellyel egy kovetkezd szintre tudtuk emelni az
adatvezérelt HR mikadést.

2022-ben elinditottuk a szerz6dések digitalis aldirasat elGiranyzd
projektlnket, amely terveink szerint 2023-ban zarul le. A projekt keretében
a szerzédések és szabalyzatok jovahagyasi folyamata digitalisan kerdil majd
alairasra, tovabb csokkentve ezzel papirfelhasznalasunkat.

KORNYEZETUNK
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EGESZSEG ES BIZTONSAG

Elengedhetetlen szamunkra a nem csak biztonsagos, de
inspirald munkakornyezet megteremtése. Munkavallaldink
tobb helyszinen és iparagban dolgoznak, ahol eltéré médon
vannak kitéve a kllonbozd egészségligyi és biztonsagi
kockazatoknak. Vigyazni rajuk mindennapi makodésink
soran legfontosabb feladatunk.

Emellett SZamos lehetdséget biztositunk
munkavallaldinknak, hogy  lépéseket  tegyenek az
egészséges életmdd felé, Tobb sportoldsi alternativat
kinalunk, illetve rendszeresen szervezlnk foglalkozas-
egészségligyi programokat a munkahelyi jollét elémozditdsa
érdekében. Ez segit abban, hogy munkatdrsaink nagyobb
bizalmat érezzenek iranyunkba, szivesebben toltsenek id6t a
munkahelyen és produktivabbak legyenek.

MUNKAVEDELEM ES BALESETMEGELOZES
[403-1],[403-2], [403-4], [403-5], [403-7], [403-8]

A HELL Csoport szamara a biztonsag és a balesetmegel6zés
kiemelt fontossagl. Rendelkezlink a jogszabalyban el6irt
kockazatértékelésekkel, 2020-ban pedig bevezettlk az
ISO 45001, Munkahelyi Egészségvédelmi és Iranyitasi
Rendszert, amely hitelesitésre kerdilt kulsé fél altal. Ez a
rendszer a HELL ENERGY és QUALITY PACK Zrt. termelési
terUleteire és az ezeken a terlleteken dolgozo kllsé cégekre
terjed ki. A kullsé vallalkozdkat érinté balesetek esetén
a baleset tényét rogzitjlik, annak kivizsgalasat pedig a
vallalkozd szakembere végzi.

FELELOS
VALLALATVEZETES

KORNYEZETUNK

TARSADALMUNK

MELLEKLET GRIINDEX

Munkahelyi Egészségvédelmi Irdnyitasi Rendszerlinket
folyamatosan fejlesztjlk kllsés EHS szakemberek és
munkavallaldink  bevondsaval, rendszeres ellendrzések,
auditok és konzultaciok soran. Vezetdségi atvilagitast
végzunk éves szinten, amelynek eredményérdl rendszeres
képzéseket szervezlink. Tovabbi képzéseket szervezlink az
egyes munkakordkhoz kapcsolddd egyéb kulcsfontossagu
EHS-témakrdl, a megszerzett ismeretek elsajatitasanak
értékelésére tesztet alkalmazunk.

Munkavallaldinkat az aldbbi mddokon tajékoztatjuk a
munkavédelmi szabalyokral:

képzések,
intranet,
e-mail kommunikacié

munkavédelmi képviselékkel folytatott konzultacid

OO®O

Munka-és egészségvédelemmel kapcsolatos elemzéseinket
a relevans szabvanyoknak és  irdnymutatasoknak
megfeleléen végezzik. Ezek eredményeit oktatdsok
soran ismertetjlk. Kisebb feltart hidnyossagok esetén
ezeket azonnal kezeljlk. A nagyobb raforditast igényld
kérdéseket felvesszlk éves feladataink kdzé, és beépitjlk a
koltségvetéslinkbe.
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A munkabalesetek megelézése a legfontosabb szempont,
ezért vertikdlis integraciot és kozpontositott funkcidkat
vezettlnk be annak érdekében, hogy folyamatosan
nyomon kovethessik a kockazatértékelések, biztonsagi
felllvizsgalatok, kvazi balesetek és balesetek soran
feltart nem megfeleléségek kijavitdsat. Munkatarsaink
személyesen, telefonon, e-mailben vagy ticketing
rendszeren keresztll jelenthetk az altaluk tapasztalt
veszélyes helyzeteket, és igyekszlnk azokat azonnal
kivizsgalni és megoldani. Amennyiben a veszély hatassal
van a munkavégzésre, a munkavallalé a munkavédelmi
szabalyoknak megfeleléen felfliggesztheti a munkat, és
csak akkor folytathatja, ha a veszélyt sikerllt elharitanunk.
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A folyamatos prevencids intézkedésinknek kdszonhetéen, a kordbbi évekhez hasonldan
2022-ben sem tortént sulyos kimenetel( vagy halallal jaré munkabaleset.

Munkahelyi egészség és biztonsag adatok!! [403-9]

2019 2020 2021 2022
Munkabalesetek szama
HaJaIIaIJaro munkabalesetek 0 0 0 0
szama
Sulyos kimenetel( / 0 0 0 0
munkabalesetek szama
Be!elentendo munkabalesetek 11 10 11 15
szama
Kvazi balesetek szama 0 12 20 37
F6 munkabaleseti tipusok kézsérulés kézsérulés kézsérllés  kézsérllés

200 000 munkadrara eso balesetek szama

Haldlozasi rata 0 0 0 0
Sulyos munkabaleseti rata 0 0 0 0
Munkabaleseti rata 17 15 13 12

11 Az adatok a HELL ENERGY Magyarorszag Kft.-re, a QUALITY PACK Zrt.-re vonatkoznak.
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Munkahelyi egészség és biztonsag!? [403-10]
2019 2020 2021 2022
Halalos kimenetel(
foglalkozasi megbetegedések 0 0 0 0
szama
Bejelentendd foglalkozasbol 0 0 0

eredd megbetegedések szama

[403-3,403-6]

A HELL Csoportnal minden munkabaleset kivizsgalasra kerlil a hatalyos jogszabalyoknak és
bels6 munkavédelmi szabalyainknak megfeleléen. A munkahelyi balesetek bejelentésére
vonatkozd eljaras szerint a sérlilt személynek vagy az eset szemtanujanak jelentenie kell az
esetet a felettesének, aki ezt kdvetben tajékoztatja az EHS szervezetet.

A munkahelyi foglalkozasegészségligyi szolgalatasoknak, amelyek az egész vallalatra és
annak valamennyi munkavallaléjra kiterjednek, szintén kulcsszereplk van a munkahelyi
biztonsag és egészségvédelem terén. A foglalkozasegészségligyi szolgalat részt vesz
a kockazatértékelésekben, és ajanldsokat tesz a feltart hidnyossagok orvoslasara. Eves
alkalmassagi vizsgalatot biztositunk a kollégaink szamdra, a képernyé el6tt dolgozd
munkatarsainknak pedig kétévente szemészeti sz(révizsgalatokon vehetnek részt. A HELL-
nél a munkavallalok a foglalkozasegészségligyi tevékenységek soran gyljtdtt egészségligyi
adatait a legnagyobb gondossaggal és a GDPR szabdlyainak megfeleléen kezeljik, és csak
az érintett orvosok szamara hozzaférhetd modon taroljuk.

12 Az adatok a HELL ENERGY Magyarorszag Kft.-re, a QUALITY PACK Zrt.-re vonatkoznak.
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FELELOSSEGTELES MARKETING
[417-1],[417-2],[417-3],[417 (3-3)]

Gyorsan forgd fogyasztasi cikkeket gyartd és forgalmazo
vallalatként ~ folyamatosan  kapcsolatban  vagyunk
termékeink fogyasztoival. Marketing tevékenységlnk soran
(@amely nem csak a reklamokat, de a termékek csomagolasat,
bolti kihelyezéseket, szponzor tevékenységeket, stb. is
magaba foglalja) elkdtelezettek vagyunk a felelésségteljes
és transzparens kommunikacié mellett.

Kiemelten Iényeges szamunkra, hogy telies mértékben
megfeleljink a jogszabalyi el6irdsoknak. A cimkézési
szabdlyoknak vald6 megfelelést egy kilsés alvallalkozd
végzi részinkre, amely dltal ezen kulsés személy felel6s
a jogszabalyi kdvetelmények teljesitéséért és esetleges
be nem tartdsdért. A cimkézésre vonatkozd folyamatokrdl
és szabalyokrol részletes informacié a 2020-as
Fenntarthatdsagi jelentéstink 44. oldalan talalhato.

A vdllalat vezetésége felé folyamatosan jelentésre
kerliinek a nem megfelel6ségbdl adddo esetek. A 2022-es
évben, a korabbi évekhez hasonléan nem volt a termékek
cimkézésével, vagy azok cimkézéséhez kapcsolddd incidens.

FELELOS
VALLALATVEZETES

KORNYEZETUNK

TARSADALMUNK

UGYFELELEGEDETTSEG
2-25

Az egyik legnagyobb érték szadmunkra (gyfeleink
egészsége és elégedettsége. Ennek biztositasa érdekében
belsd 6sztonz8- és blintetési rendszert vezettlink be, amint
azt a 2020-as jelentésben ismertettlnk. A hatékonysagunk
mérésére teljesitménymutatdkat vezettlnk be,
mint példaul a (kUlsé és belsd) ellenérzéseknek vald
megfelelés, a szabvanyoknak vald megfelelés, a hatdsagi
blntetések elkerllése és a panaszmentesség. Emellett
minéségpolitikai  nyilatkozatokkal ~ rendelkeziink  a
min6ség iranti elkdtelezettséglink biztositasa érdekében.
Létrehoztunk egy panaszkezelési mechanizmust és egy
visszahivasi protokollt is a termékmindségi problémak
kezelésére. Minden panaszbejelentést kivizsgalunk és
akciépontokat hatarozunk be hasonld esetek jovébeli
elkertilésére,
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HELYI KOZOSSEGEK N 17 s,

A helyi kozéssegekkel vald jo kapcsolat kialakitasa és a A helyi szenior menedzserek szizalékos aranya [202-2]
helyi lakossag tdmogatasa a HELL megalakuldsa 6ta egyik
alapértékink. Lokalpatridtaként évente segitlnk helyi
jotékonysagi  kezdeményezéseket, illetve torekszink a y-oy
helyi munkavallalék aranyénak magasan tartasara, ezzel is 2019 2020 2021 2022 (21-22)
tdmogatva a helyi kdzOsségeket.

HELL ENERGY + QUALITY PACK Zrt.

Helyi senior menedzserek aranya 64% 58% 58% 59% 1%
MUNKAHELYTEREMTES Helyi senior menedzserek 14 14 14 13 -7%
B o . Nem helyi senior menedzserek 8 10 10 9 -10%
Felel6s munkaltatokent elkotelezettek vagyunk amellett, "
i 0,
hogy a meglévé munkatarsainkat folyamatosan Osszes senior menedzser 22 24 24 22 -8%
képezzik és munkalehetdségeket biztositsunk a helyi
lakossagnak mUkodési helyszineinken. Tébb éve szorosan HELL Automata Uzemeltetd Kft.
egylttm(kodink a szikszdi Onkormanyzattal szocidlis
kérdésekben. y-oy
2019 2020 2021 2022 (21-22)
Vallalatunk minden munkakérben elényben részesiti a helyi Helyi senior menedzserek aranya 75% 100% 100% 100% 0%
munkaerd foglalkoztatdsat. A helyi k6z0sségbdl szarmazé Helyi senior menedzserek 3 3 3 3 0%
szenior menedzserek aranya tovabbra is magasabb, o .
a nem helyi szenior menedzserekhez képest. Szenior Nem helyi senior menedzserek 1 0 0 0 0%
menedzsernek a kilénbdzé funkcionalis terlletekért felelés Osszes senior menedzser 4 3 3 3 0%
szakmai felsGvezetGket értjlk, az Ugyvezettk ebbe nem
tartoznak bele. Avalon Park Kft.
y-oy
2020 2021 2022 (21-22)
Helyi senior menedzserek aranya 83% 83% 80% 80% 0%
Helyi senior menedzserek 5 5 4 4 0%
Nem helyi senior menedzserek 1 1 1 1 0%
Osszes senior menedzser 6 6 5 5 0%
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FIATALOK KARRIERLEHETOSEGEINEK TAMOGATASA

A HELL Csoport szoros kapcsolatot apol a Miskolci Egyetemmel, ennek érdekében
folyamatosan lehetéséget biztositunk a végzds hallgatdknak, hogy szakmai gyakorlatukat
nalunk végezzék. Az Egyetemmel kotott egylttmikodési megallapodasunk értelmében
a 2020/2021-es tanévtdl kezdve dudlis képzésre fogadunk olyan hallgatokat,
akik a Miskolci Egyetem az alabbi BSc szakok valamelyikén végzik tanulmanyaikat:

Gépészmérndki alapképzés;

Mechatronikai mérnoki alapképzés;

Villamosmérnoki alapképzés;

Ipari termék- és formatervezé mérnoki alapképzés.

©@0 00

Ez a felsGoktatasi dudlis képzés egy gyakorlatorientalt képzési forma, amely mind a Miskolci
Egyetem mind a HELL ENERGY Magyarorszag Kft. igényeinek megfelel, emellett szoros
egylttmikodésen alapul. A dudlis képzésre felvételt nyert hallgatdk az elsé félévtol kezdve
a HELL-nél szerezhetnek szakmai tapasztalatot, amely soran tapasztalt mentoraink segitik
6ket abban, hogy azt a tudast, amint az egyetemi éveik soran szereztek, a mindennapokban
is alkalmazni tudjak és lehetdség szerint bévitsék.
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TARSADALMI FELELOSSEGVALLALAS
[413-1]

A HELL Csoport t6bb mint 15 éve elkdtelezett tdmogatdja
a Borsod-Abalj-Zemplén varmegyei, kildnosen a szikszoi
lakossagnak. A varossal folyamatosan egylttmdkodink
a csalddok és a kozdsség életének javitdasa érdekében.
Ennek szép példai tobbek kdzott, hogy beteg gyermekeken
segitlink, valamint Mikulds Unnepséggel orvendeztetjlk
meg a szikszdi dvodasokat,

Tarsadalmi felel6sségvallalasi programunknak keretében
a 2021. év végén 50 millio forintos adomanyt adtunk
at Sziksz6 varosanak, amelynek kdszonhetéen 2022
majusban sikeresen &tadasra kerllt a XIXO Bringa
Kert. A Park a helyi csaladok, fiatalok szamdra biztosit
U, szinvonalas  szabadidGeltéltési  lehetéséget. A
kerékparpalyat padokkal felszerelt gyonyor(i parkositott
terUlet veszi korll, igy azok szamara is kivalod kikapcsolodasi
lehetbséget nyuijt, akik esetleg nem két keréken érkeznek.
Az dtadott 3 palyds kerékparparkban helyet kapott
egy pumpapdlya, egy ugratopalya és egy BMX palya,
fgy mindenki kivalaszthatja, melyik felel meg legjobban
kerékpartudasanak, vagy melyik stilusba szeretne
belekdstolni.

2022-ben a vallalat 10 milli6 forint &sszértékben
tdmogatta a Regdczi Alapitvany adltal rendezett
jOtékonysagi esetet. Az esemény célia a COVID arvak
nehéz élethelyzetének segitése volt. Emellett sikerrel
zarult a HELL cégcsoport 6szi kampanya, melyben szelektiv
aludoboz gyUljtésen keresztll ajandék  kerékparokkal

FELELOS
VALLALATVEZETES

KORNYEZETUNK

TARSADALMUNK

tdmogatott nehéz sorsu gyerekeket a cégcsoport. A sikeres
gy(jtést kovetden az Igazgyongy Alapitvany M(vészeti
Iskoldjaban tanuld, 6sszesen 16 gyermek vehetett &t
aluvdzas kerékparokat,

Cégcsoportunk  a 2022, évben a  Baptista
Szeretszolgalattal kotott egylttmikodés keretében
az ukrajnai haborls helyzet elél hazankba menekUldk
szamara kozel 50 millio forint Osszértékd tamogatast
nyUjtott. A hatdron atkel6knek 15 raklapnyi italt, jegestedt,
vitaminitalt, valamint tobbezer ruhdzati terméket, mellényt,
polot, széldzsekit, puldvert, torolkézdt, zoknit, sporttaskat
biztositottunk.

Véradas

A HELL-nél a Magyar Voroskereszttel
egyiittmiikodve évente négy alkalommal
szerveziink véradasi akciokat, melynek szikszoi
gvarunk ad otthont. Erésen @sztonozziik
munkatarsainkat, hogy vegyenek  részt
ezeken a véradasokon, és Dbiztositjuk
szamukra a sziikséges pihendidot. Kozos
erdfeszitéseink eredményeként elnyerte
vallalatunk a “Véraddobarat munkahely” cimet.
Ezt a dijat azok a vallalatok kapjak, amelyek
rendszeresen tartanak véradasi eseményeket
a munkahelyiikon, és motivaljak dolgozéikat a
részvételre.
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AVALON ENTITASOK BEMUTATASA

A HELL Csoport egyes leanyvallalatai egymastol
jelenttsen eltér6 szektorokban mikodnek, ezen szektorok
fenntarthatdsag szempontbol lenyeges témai pedig
kUlonboznek egymastol. Az egyes leanyvallalatok

rovid bemutatasa mellett torekedtlnk, hogy iparagi jo
gyakorlatok alapjan ravilagitsunk az egyes lényeges
témakra a leanyvallalatok esetében, ahol rendelkezésre all
az adat a témahoz indikator kapcsan, meg is osszuk azt.
Célunk a jovében ezen indikatorok teljeskor( lefedése.
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AVALON PARK

Az Avalon Park turisztikai kozpontot 2015-ben nyitotta meg
kapuit a Bulkk helység labandl egy 5.5 hektaros birtokon.
Elsédleges célunk egy komplex turisztikai szolgaltatast
nyUjtd csaladi élménypark Iétrehozasa volt. A szalloda 80
szobaval rendelkezik, és a szdllodai szolgaltatasunkon tul

Iparag Arbevétel (2022) szamos wellness és egyéb kikapcsolddasi lehetbséget
Szolgdltatd ipar, 10 592 millio HUF is biztosit. Az 6t csillag superior besorolds megszerzése
Szallodaipar mellett szamos egyéb dijjal és nemzetkozi elismeréssel is

blszkélkedhetlink. 2022-ben tdbbek kdzott Eurdpa Legjobb
(Csaladi Hotelének valasztottak benniinket, valamint parkunk
olasz éttermét, az Avalon Ristorantet 2022-ben “Michelin-
tanyér” elismerésben részesitették a Michelin  Guide
kritikusai, mellyel vidéki étteremként Magyarorszagon elsék
koézott kerlilt be a rangos gasztro kalauz hasabjaira.

Alkalmazottak Kiemelt
523'2138(2%)22) Ienyeges'temak A széllodaipar széméra vildgszinten egyre kiemeltebb
Energia- jelent6séggel bir a fenntarthatdsag kérdése, nem csak

felhasznalas /

. o tulajdonosi és befektetdi nyomas, de a valtozd latogatdi
Kibocsatasok,

igények hatdsdra is. A novekvd vendég-és munkavallaldi

Hull/adek: elvarasok, illetve az emelkedd energiadrak is arra késztetik
gazdalkod?s, az ipart, hogy UHG-csokkentési és energiahatékonysagi

Munkaero célokat tlzzenek ki, kidolgozott tervvel rendelkezzenek a
menedzsment

hulladékcsokkentés terlletén, illetve felelés munkaltatoi
gyakorlatot helyezzenek elétérbe.
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Az Avalon Park szamdra is kiemelt jelent6séggel bir a

fenntarthatdsagi torekvések tamogatasa.
Energiahatékonysag
Elektromos GoKart palya
Szelektiv hulladékgyijtés
Zér6 PET palack

Helyi munkavallalok

Az éjszakai vilagitas idbézitésével és a medencefedés
rendszer  korszer(sitésével  kozel 20  szazalékos
energiafogyasztas-megtakaritast értlink el a 2022. évben.
Villamosenergia fogyasztasunk minimalisan nétt a 2022,
évben, azonban a 2020. évhez képest jelentds csokkentést
tudtunk elérni. Célunk ezen fogyasztasok csokkentése
a 2023-ban, amelyet a létesitmények folyamatos
karszer(sitésével tervezlnk eléri.

Kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy az altalunk
hasznalt jarmlvek a park terlletén minél alacsonyabb
CO,- kibocsatassal jarjanak. Gokartpalyankon elektromos
jarmQvekkel élhetik at vendégeink a versenyzés orémet,
céges flottankban pedig el6nyben részesitjik a zold
rendszamos gépjarmiiveket. Garazsunkban tobb elektromos
autotoltével rendelkezlink.

VALLALATVEZETES

PELELLS KORNYEZETUNK

Avalon Park foldgaz fogyasztasa (m3)

242 617

)

214 557

©

2020 20e1 2022

Avalon Park villamosenergia fogyasztasa (kwWh)

8463 956

4

2 015 346

2020 20e1 2022
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A megtermelt hulladék csOkkentése érdekében szamos
kezdeményezést inditottunk Utjara. Ide tartozik a hulladékok
szelektiv gyljtése a Park teljes terlletén, illetve a PET
palackok szam(izése. A Park telies terlletén Floewatert
kinalunk  vendégeink szamara. A megtermelt hulladék
mennyiségével kapcsolatos pontos adatok egyelére nem allnak
rendelkezésiinkre, de ennek gy(jtését megkezdtlk, jové évi
jelentéstinkben pedig errélis részletesen terveziink beszamolni.

A szdllodaipar szamara egyik kiemelt tdrsadalmi téma a
fenntarthatésdg  szempontjabdl a  munkaerd  kezelése,
folyamatos képzése és megtartasa, egészséges és biztonsagos
munkakorlimények biztositasa, helyi alkalmazottak aranyanak
magasan tartdsa. Az Avalon Park esetében kiemelt figyelmet
forditunk arra, hogy munkavallaldink elsé sorban a helyi
kézosségekbdl kerliljenek ki, illetve ezt az aranyt a felsévezetés
szintjén is magasan tartsuk. Bévebb informacié errdl a Jelentés
'Helyi kdzosségek' fejezetében olvashato.

2022-ben kiemelt figyelmet forditottunk mikodési struktirank
atalakitasara, illetve a szakképzett munkaerd aranyanak tovabbi
novelésére, Jovébeli terveink kozott szerepel a hatarozatlan
ideji munkavallalék ardnyanak novelése, akiket idén is és a
jévBben is a folyamatos fejlédési lehetdségek és tréningek
biztositasaval kivanunk 6sztondzni.

Az Angel Petrol és Angel Station egy 2017-es beruhdzas,
amely soran Sziksz6 hataraban alakitottuk ki a legmodernebb
technolégidval  felszerelt  személyautd-,  kamion-  és
buszszerviziinket, 55 fér6helyes kamionparkolonkat, illetve
benzinkutunkat.
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AVALON INTERNATION SCHOOL

® th

Iparag Kiemelt
Oktatas Iényeges témak
Szolgaltatas
mindsége és
biztonsag,
@ Human-
er¢forras-
fejlesztés
Alkalmazottak
szama (2022)
2 féP3

Az Avalon Nemzetkozi Iskola Alapitvany altal mikodtetett
Avalon Internation School a AVALON Center Kft. altal
alapitott, de teljesen kulonalld entitds. Az oktatasi
intézmény 2019-ben nyitotta meg kapuit Miskolcon,
amelynek falai kozott jelenleg évoda és altalanos iskola
Uzemel. Az itt tanuld gyerekek mar 6 éves kortdl a
Cambridge International altal akkreditalt Cambridge-i
mddszer szerint tanulhatnak az iskolai részlegen.
Az intézmény célia az itt tanuldk felruhdzasa olyan
készségekkel, amelyek altal felel6sségteljes kozmopolita
fiatalokka valhatnak a jovében.

13 Avalon Nemzetkozi Iskola Alapitvany alkalmazottainak szama
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Az oktatdsi intézmények szdmdra a fenntarthatdsagot
tekintve elssorban a tarsadalmi  témdk  kapnak
kiemelt szerepet. Ezen intézmények jelentések, nem
csak a jovd munkaerépiacanak megalapozasaban, az
edukacié szinvonaldnak magasan tartdsaban, de a
fenntarthatésaggal kapcsolatos ismeretek dtadasaban mar
a legfiatalabb generaci6 szamarais.

A fenntarthatd fejlédés el6segitéséhez elengedhetetlen
az edukacid, amelyhez az Avalon International School is
kiemelten hozza kivan jarulni. Tanrendlnkben szerepelnek
példaul a kornyezeti tanulmanyok” és a ,globalis
nézépont” tantargyak, melyek keretében szd esk a
tudatos viz- és energiafelhasznaldsrdl, valamint a szelektiv
hulladékgy(jtésrél.  Emellett rendszeresen  szervezink
egyéb kornyezetvédelmi programokat, és minden évben

o gh e
! r .:l-___
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részt veszink a Fold napja és az Ocednok vildgnapjan,
melynek keretében lehetdség nyilik falltetésre vagy
erdétisztitasi munkalatokra.

Iskoldnk csatlakozott tovdbbd az ENSZ ‘30 by 30
kezdeményezéséhez, amelynek célja, hogy 2030-ig a
Fold oOceani és szarazfoldi terlleteinek 30 szazalékat
védett terlletté nyilvanitsak. Ennek keretén belll 2022-
ben egy harom hetes projektmunkat valdsitottunk meg
Lisszabonban, melynek célja az éceanpart megtisztitasa
volt. Tovabbd, a ,Green Miskolc” projekt keretében Miskolc
varosanak zolditésén dolgoznak diakjaink.

Iskolank sajat napelemmel rendelkezik, illetve didkjaink sajat
palackot hasznalva tudnak inni az iskola sz(rt ivovizébdl,
ezzel is csdkkentve a PET palackok szamat.
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CENTER

AVALON CENTER

Iparag
Ingatlan piac

Alkalmazottak
szama (2022)
44 16

A JELENTESROL

©

Arbevétel (2022)
854 millio HUF

Kiemelt
lényeges témak
Z06ld éplletekkel
kapcsolatos
lehetdségek,
Human-
eréforras-fejlesztés,
Hulladékgazdalkodas
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Az Avalon Center Kft. a HELL Group Holding altal tulajdonolt
Uvegszikla Kft. egyik lednyvéllalataként alakult 2014-ben.
Kezdetektél fogva  tdrekszlnk  szolgdltatasportfolionk
folyamatos bdvitésére: jelenleg lakdparkok és irodahazak
ingatlanberuhazasaval, Uzemeltetésével és bérbeadasaval
foglalkozunk, de sde a szdllodaépités is szerepel jovébeli
terveink  kézott. Az elsé lakdparkunk 2015-ben épllt
meg, azdta Budapesten és vidéken (Zamardi, Miskolc)
is rendelkezlink ingatlannal, valamint mar tobb mint 50
munkavallald dolgozik céglinknél.

ZOLD EPULETEK

Az épitbipar és az ingatlanpiac szamara a minél korszer(bb,
energiahatékonyabb és alacsonyabb kibocsatassal jard
éplletek épitése és Uzemeltetése az elsédleges cél és
kiemelt Iényeges téma a fenntarthatosag terliletén. A
piac szerepl6jeként szamunkra is kiemelt, hogy az dltalunk
tulajdonolt és Uzemeltetett ingatlanokat folyamatosan
korszer(sitstk, energiahatékonysagukat noveljik. A 2022,
évben tobb ingatlanunk esetében Iétesitettlink elektromos
autd toltéket és biciklitarolokat a zoldebb kozlekedés
elBsegitése érdekében. Kizardlag korszer(, egyedileg vezérelt,
modern ingatlanokat épitlink, és céljaink kézott szerepel az
energiafogyasztas tovabbi racionalizaldsa, a hészigetelés és
arnyékolastechnika fejlesztése, valamint a hulladékkezelési
stratégia Ujragondolasa is.

A jelenleg termelt és kezelt hulladék mennyiségére
vonatkozdan jelenleg nem rendelkez(ink pontos adattal.
Kovetkezé jelentéslinkben célunk ezen adatok részletes
megosztasa a hulladékstratégidval egyltt,
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AVALON

M O T 0

AVALON MOTORS

&

Iparag Arbevétel (2022)
Szemelygépjarmd-, 6390 millié HUF
konnylgépjarma-
kereskedelem

Alkalmazottak
szama (2022)
1716
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Az Avalon Motors Kft szintén az Uvegszikla Kft.
tulajdonaban all. A vallalat tevékenysége két részre
bonthatd, egyrészt a 2017-ban alapitott BMW és MINI
hivatalos markaszerviz tulajdonldsa és Uzemeltetése,
masrészt a 2018-ban megnyilt kamionparkold fenntartasa.

Markaszerviziink immar a teljes lakossag el6tt nyitva all,
amely kiteszi szervizszolgaltatasunk 60 szazalékat. A
fennmaradd korllbelll 40 szazalékban a HELL Csoport
altal lizingelt gépjarmlvek szervizelését végezzik. A
2022. évben 28 szdzalékos arbevétel novekedést sikerult
elérnlnk szervizlinkkel, jovébeli célkitlzéseink kozott
szerepel a létesitmény kapacitasainak bévitése.

A digitalizacio kiemelt szerepet tolt be a markaszerviz
fejlesztésében.  Tobbek  kozodtt  kialakitottunk  egy
kulcsdtadd helységet, ahol Ugyfeleink érintésmentesen
és gyorsan at tudjgk adni a jarmlvek kulcsait, igy
munkatarsaink allandd jelenléte sem szlkséges. A szerviz
altal hasznalt CtNOW telefonos applikacid segitségével
pedig Ugyfeleinket sms-ben vagy e-mailben tudjuk
értesiteni a feltart hibakrdl, illetve arajanlatot tovabbitan
részlikre a javitas koltségérdl, amelyet el is tudnak fogadni
digitalisan.

Mind a markaszerviz, mind a kamionparkold esetében
torekszlink a fenntarthatd mikodésre.

e Kamionmosonk specidlis kialakitasa lehetévé teszi,
hogy a felhasznalt viz 80 szazaléka Ujraforgatott vizbdl
Szarmazzon.
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e Mdarkaszerviziink  energiafelhasznaldsanak  kozel
egyharmadat az altalunk telepitett napelemek (20
kWwh) dltal megtermelt energiabdl fedezzUk.

Tarsadalmi felelésségvallalasunk részeként 2022-ben a
Démétér haz els6 Orokbefogaddjaként vallaltuk, hogy egy
éven keresztll fedezzik az Alapitvany egyik szobdjanak
fenntartasi koltségeit, ezzel tdmogatva a daganatos
gyermekek mielébbi feléplilését,
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GRI INDEX ...

A HELL Group Holding fenntarthatdsagi jelentése a sztenderd irdnymutatdsa szerint, a
keretrendszer 2021 -es elvarasaival 6sszhangban (in accordance) készUlt, lefedve
2022, januar 1. és december 31. k6zOtti id6szakot.

Alkalmazott GRI 1 GRI'1l: Foundation 2021

Alkalmazott GRI Szektor
sztenderd

KOZZETETEL ELHAGYASA GRISECTOR
GRISZABVANY |KOZZETETEL FEJEZET OLDAL |MEGJEGYZES KOZZETETEL(EK) STANDARD
ELHAGYASA MAGYARAZATA | pee no.

Nincs alkalmazandd GRI szektorspecifikus sztenderd

Altalanos kozzétételek

2-1 Szervezeti adatok Cégprofil, A HELL Csoport 6-8. oldal
GRI Altalanos 2—2Af?nnj[arth/atosagJelentesben AHELL Csoport 6. oldal, 9.
kozzétételek, szerepl0 leanyvallalatok oldal
2021
2-3 Jelentéstétel id6szak, a LA e e ?'40?2"
jelentéstétel gyakorisaga, kapcsolat EPOT: A Id—l '
olda
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Altalanos kozzétételek

KOZZETETEL ELHAGYASA GRI SECTOR
GRISZABVANY |KOZZETETEL FEJEZET OLDAL |MEGJEGYZES KOZZETETEL(EK) STANDARD
Y MAGYARAZATA | pee NO.

Felhasznalt anyagok

SzerepUnk a korforgdsos mennyisege (t),

gazdasagban, 45 oy, Keletkezo hulladék
2-4 Informaciok Ujrakozlése Hulladékgazdalkodas ' " Ossztomege (1)

UHG-kibocsatésok, 4310 Scope 1 és 2

\/iz és szennyviz kibocsatasok,

Osszes vizfelhasznalas

Jelentéslink nem

2-5 Kuilsé tanusitas 72.0ldal  tandsftott harmadik fél
altal.
A HELL Csoport, 7.oldal,
GRI Altalanos  2-6 Tevékenységek, értéklanc és  Termékportfolionk, 25-27.
kozzétételek,  egyeb Uzletikapcsolatok Feleldsségvallalas az ellatasi oldal, 30.
2021 lancban oldal
2-7 Munkavallalok Felelés munkaltats S
oldal
A HELL Csoport
mikodésében
elsésorban HELL
Nem  munkavallaldk
2-8 Munkavallalok, akik nem 5 ol . alkal-  vesznek részt,
alkalmazottak 0l0d maz-  anem alkalma-

haté  zotti statuszd
munkavallalok
felmérése fo-
lyamatban van.
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Altalanos kozzétételek

KOZZETETEL ELHAGYASA GRI SECTOR
GRISZABVANY |KOZZETETEL FEJEZET OLDAL |MEGJEGYZES KOZZETETEL(EK) STANDARD
e MAGYARAZATA | pee NO.

2-9 A szervezet iranyitasi

APTRI ) Vallalati struktira
struktlraja és O0sszetétele <0, oldal

2-10 A legmagasabb iranyité
testllet tagjainak jeldlési és \Vallalati struktura 20. oldal
kivalasztasi folyamata

2-11 A legmagasabb iranyité

. r Vallalati struktira
testllet elndke 20. oldal

2-12 A legmagasabb iranyitd

testllet szerepe a vdllalat okozta  Vallalati struktira 22 oldal
hatasok kezelésében

2-13 A felel6sségi korok

atruhazasa a vallalat okozta Vallalati struktira 22 oldal
hatasok kezelésének céljabol

2-14 A legmagasabb

GRI Altalanos  irdnyito testllet szerepe a Vallalati struktira 22 oldal
kozzétételek, fenntarthatdsagijelentéstételben
eoel 2-15 Osszeférhetetlenség Felelds és etikus mdkodés 33 oldal
2-16 A kritikus Ugyekkel P L
F
kapcsolatos kommunikacid R e QU UbMICEEs 3¢.oldal
L 20. oldal
2-17 Al bb 1 , . , '
. egmaglasla |ran¥| © Vallalati struktura 21, oldal,
testulet kollektiv ismeretei
22. oldal
2-18 A legmagasabb iranyité 5 ol
testllet teljesitményének Vallalati struktura . 01dd),
22. oldal

értékelése
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Altalanos kozzétételek
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A javadalmazasrdl

2-19)avadalmazesi bizalmas  sz0l6informécickat
. - 55. oldal X _ L o )
szabalyok informacio versenyjogi okokbdl
nem osztjuk meg.
2-20 Javadalmazas - A javadalmazasrol
o " izalmas
meghatarozasara szolgald - - X 5200 informaciokat

informacio versenyjogi okokbdl

folyamatok nem osztjuk meg.
o . A javadalmazasrdl

2-21 Teljes évi ) « bizalmas 2616 informéacidkat

kompenzacios arany informacio versenyjogi okokbol

nem osztjuk meg.
2-22 A legmagasabb szintd
GRI Altaldanos  dontéshozd nyilatkozata
kozzétételek, avadllalat fenntarthato
2021 fejl6dési stratégidjarol

Vezetdi koszontd

2-23 Szabalyozasi

. L s Felel6s és etikus mkodés
kotelezettségvallalas

2-24 Szabalyozasi
kotelezettségvallalasok Felel6s és etikus mkadés
elmélyitése

2-25 Negativ hatasok

o tdleld ,
kezelésének folyamata Ugyféelelégedettseg

2-26 Etikdval kapcsolatos
tanacsadas és

aggalyok kezelésének
mechanizmusai

Felel6s és etikus mkodés
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Altalanos kozzétételek

2-27 Torvényeknek és v o 33. oldal,
. , ) . Felel6s és etikus m(ikodés
jogszabalyoknak vald megfelelés 37. oldal
2-28 Tagsag egyesuletekben AHELL Csoport 10. oldal
2-29 A vdllalat megkdzelitése
az érintettek bevonasaval Erintett feleink bemutatésa 15. oldal
GRI Altalanos  kapcsolatban
kozzétételek, AHELL az el6z6
2021 évekhez hasonléan
2-30 Kollektiv szerzdések 75.0ldal  2022-ben sem
alkalmazott kollektiv
szerz6dést.
Lényeges témak
i 3-1 Lényeges témak A jelentés felépitése, 15. oldal,
GRI 3: Lényeges meghatarozasanak folyamata Lényeges témaink 16. oldal
téma 2021
3-2 Lényeges témak listaja Lényeges témaink 16. oldal
Gazdasagi teljesitmény
GRI 201: 201-1 lfe!e/tke{zett és felosztott e R e >3 oldal
Gazdasagi gazdasagi értek
teljesitmén 4 f . Anzligyi
f \' 2/01 4 Al!amtol kapott péenzUgyi Gazdasagi teliesftmeény 23.oldal,
2016 tamogatas 25. oldal

Piaci jelenlét

H

202-2 A helyi kbzosségbdl
szarmazo szenior menedzserek  Helyi kdzosségek 61.oldal
aranya
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ELHACYASA MAGYARAZATA | pee no.

Lényeges témak

Kozvetett gazdasagi hatasok

GRI 203:

Kozvetett 203-1 Infrastruktlra-beruhazasok
gazdasagi és tamogatott szolgaltatasok
hatasok 2016

Gazdasagi teljesitmény 23.oldal

Beszerzési gyakorlatok

GRI 3: Lényeges 3-3 Lényeges téma -

Felel6sségvallalas az ellatasi
29, oldal

téma 2021 menedzsment megkozelitése lancban
RI 204:
GRI20 204-1 Helyi beszallitok Felel6sségvallalas az ellatasi
Procurement értékaranya lancban 2 lal
Practices 2016 y
Korrupcidellenesség
GRI 3: Lényeges 3-3 Lényeges téma - o —
téma 2021 menedzsment megkozelitése RSl el 34. oldal
205-1 Korrupcios kockazattal 30, oldal Tovabbi informacio:
GRI 205: kapcsolatban vizsgalt Felel6s és etikus miikodés 34' Oldall 2020. évielentés 22.
Korrupcié- tevekenységek 20 gl
ellenesség 205-2 Korrupcidellenes Tovabbi informacio:
2016 Felelds és etikus mikodés

politikakrol és eljgrasokrél szold
kommunikacio és tréningek

34, 0ldal 2020, évi jelentés 22.

oldal
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e MAGYARAZATA | pee NO.

Lényeges témak

Versenyellenes magatartas

GRI 3: Lényeges 3-3 Lényeges téma -

téma 2021 menedzsment megkdzelitése elelos es etikus mdkodes 32, oldal
GRI 206: 206-1 A versenyellenes,
Versenyellenes . . o P o
. trosztellenes és monopoliumokkal — Felelds és etikus mikodés 33 oldal
magatartas kapcsolatos jogi tevékenysé
2016 p Jog YsSeg
Anyagok
GRI 3: Lényeges 3-3 Lényeges téma - Szereplnk a korforgasos i dlin
téma 2021 menedzsment megkdzelitése gazdasagban 0l0d
301-1 Felhasznalt anyagok témeg  Szereplink a kdrforgasos
GRI 301: és térfogat szerint gazdasagban ol
Anyagok 2016  301-2 (Jjrahasznosftott input Szereplnk a korforgasos A
anyagok haszndlata gazdasagban L e

Energia

GRI 3: Lényeges 3-3 Lényeges téma -

téma 2021 menedzsment megkozelitése EneigeiehEE ikl 46. oldal
302-1 Energiafogyasztas a , " 4647
GRI 302: <zervezeten bell Energiafelhasznalas e
Energia 2016
302-3 Energiaintenzitas Energiafelhasznalas 46. oldal
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Lényeges témak

Viz és szennyvizek

GRI 3: Lényeges 3-3 Lényeges téma -

téma 2021 menedzsment megkdzelitése Viz es szennyviz 48, olda|
303-1 Kélcsénhatasok a vizzel, L )
L Viz és szennyviz 48, oldal
GRI 303: Viz és mint kozos eroforrassal
szennyvizek 303-2 A wzhbo/csatassal , R — o
2018 kapcsolatos hatasok kezelese
303-3 Vizkivétel \/iz és szennyviz 48 oldal
303-4 Szennyviz-kibocsatas \/iz és szennyviz 49 oldal

Kibocsatasok

H
\

GRI 3: Lényeges 3-3 Lényeges téma -

téma 2021 menedzsment megkozelitése UHC-kibocsatasok Sl
305-1 Kozvetlen UHG T

GRI 305: kibocsatasok (Scope 1) UHC-kibocsatasok S0l el

Kibocsatasok  305-2 Kozvetett

2016 energlafelhasznalasbdl szarmazd  UHG-kibocsétasok 50. oldal

UHG kibocsatasok (Scope 2)

GRI 3: Lényeges 3-3 Lényeges téma -

téma 2021 menedzsment megkdzelitése Hulladekgazdalkodas 45, 0ldal
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Lényeges témak

306-1 Hulladékképzddés és a
hulladékhoz kéthetd jelentds Hulladékgazdalkodas 45 oldal
kornyezeti hatasok

(i 20t 306-2 A hulladékhoz kdthets

Il 20D jelent&s kérnyezeti hatasok Hulladékgazdalkodas 45, oldal
kezelése
306-3 Keletkezett hulladékok Hulladékgazdalkodas 45 oldal

Foglalkoztatas

H

ik ahs . 401-1 Ujmunkatarsak felvétele és ., L
Foglalkoztatas . Felel6s munkaltato 56. oldal
fluktuacio
2016
401-2 A teljes munkaidében
foglalkoztatottak juttatasai,
GRI 401: amelyek a hatarozott
Foglalkoztatas idej(i szerzédéssel Felel6s munkaltato 56. oldal
2016 vagy részmunkaidében
foglalkoztatottak szamara nem
biztositottak
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Lényeges témak

Munkahelyi egészség és biztonsag

403-1 Munkavédelmi irdnyitasi

cendszer Egészség és biztonsag 59. oldal
403-2 Veszélyek azonositasa,
kockazatértékelés és balesetek Egészség és biztonsag 59 oldal
kivizsgdlasa
403-3 Foglalkozasegészséglgyi P ,
T —— Egészség és biztonsag 60. oldal
403-4 Munkavallalok részvétele,
GRI 403: konzultacid és kommunikacio a Egészség és biztonsag 59, oldal
Munkahelyi munkavédelemmel kapcsolatban
egészség és
biztonsag 2018 4035 Munkavallaloi munkavédelmi 56 ol
oktatasok & & 8 0laa
403-6 Munkavallaloi Ebsr96e 65 biztonss 50, oldal
egészségmeghrzés & 8 & 0104
403-7 Az Uzleti kapcsolatokkal
kdzvetlendl 6sszefliggd T .
Egészseg és biztonsag 59, oldal

munkavédelmi hatasok
megelézése és enyhitése
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Munkahelyi egészség és biztonsag

403-8 Munkavédelmi irdnyitasi

rendszer altal lefedett Egészség és biztonsag 59, oldal
GRI 403: munkavallalok
Mu’nkah’eh{l 403-9 Munkahoz kapcsolédd o ,
egeszség es balesetek Egészseg és biztonsag 60. oldal
biztonsag 2018
403-10 Foglalkozasbol ered6 o y
Egeszség es biztonsag 60. oldal

betegségek

Képzés és oktatas

H
N
N
\

404-1 Egy fére jutd éves atlag

Felels K4ltats
Rl 404: [ e - elel6s munkaltato 56. oldal

Képzés és

404-2 Programok a munkatarsak
oktatas 2016

készségfejlesztésére és segitséga Felelds munkaltatd 56. oldal
foglalkoztatasi valtozasokban

Diszkriminaciomentesség

\
H
N

GRI 406: o
. .. .., 406-1 Hatranyos
Diszkriminacio- e , o L i
L megkulonboztetéssel kapcsolatos — FelelOs és etikus mikodeés 32 oldal
mentesség , o )
5016 esetek es a megtett intézkedesek
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Lényeges témak
Helyi k6zdsségek

Emberi jogi fellilvizsgalatok
vagy emberi jogi

412-1 Emberi jogi értékelések hatdsvizsgalatok targyat 34, oldal
képez6 mlveletek teljes
szama O,
412-2 Munkatdrsak képzése az
emberi jogi politikakrol és 34 oldal
GRI412: a folyamatokré
Emberi jogi 412-3 Jelentds beruhdzésok
értékelések megallapodasai és

szerzddései, amelyek
tartalmazzak az emberi
jogokra vonatkozd 34, oldal
klauzulakat, és
amelyeket emberi
jogok szempontjabal
megvizsgaltak
GRI413: Helyi 413-1 M(veletek a helyi kdzosségek
kozosségek bevondsaval, hatasvizsgalat és fejlesztési Hely kozdsségek 63. oldal
2016 programok
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Lényeges témak

Ugyfelek egészsége és biztonsaga

GRI 416:

Ugyfelek 416-2 A termékek és szolgéltatasok

egészsége 8s  egészséget és biztonsagot érintd, a nem- Termékportfolionk 28 oldal
biztonsaga megfelel6ségébdl adddd incidensek

2016

Forgalmazas és cimkézés

H
N
\
N
N

GRI 3: Lényeges 3-3 Lényeges téma - menedzsment

téma 2021 - Felelosségteljes marketing 61.oldal

417-1 Termékek és szolgaltatasok

e . , Felel6sségteljes marketin ,
cimkezésével kapcsolatos kovetelmenyek gt g 61. oldal

417-2 Termékek és szolgaltatasok
cimkézésével kapcsolatos nem- Felel6sségtelies marketing 61. oldal
megfelel6ségbdl adddd incidensek

GRI417:
Forgalmazas és
cimkézés 2016

417-3 Marketingkommunikaciés nem-

PR L Feleldsségteljes marketin
megfelel6segbdl szarmazo incidensek gl 2 61.oldal
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